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Materna Information & Communications SE
Vattenfall

Rhenus Assets & Services GmbH & Co. KG
Unitechnik Eisenhtittenstadt

mm-lab GmbH

WFBB

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
IFB Institut fir Bahntechnik GmbH
ArcelorMittal Eisenhittenstadt GmbH
Energiequelle GmbH

Techniker Krankenkasse (TK)

Flughafen Berlin Brandenburg GmbH
InMediasP GmbH

HORBACH Finanzplanung fiir Akademiker

Brandenburgischer Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen

profi.com AG business solutions

Stadt Furstenwalde/ Spree

TACHOfresh GmbH

1AV

Bundeswehr

CEMEX Deutschland AG

Stadt Konigs Wusterhausen/ Gemtec und Pedag
Handwerkskammer Cottbus / Wirtschaftsinitiative Lausitz)
Bundesverwaltungsamt

1st SELECTION GmbH

Enterprise Autovermietung B.V. & Co. KG

status C AG

Philotech Systementwicklng und Software GmbH

Lidl Vertriebs-GmbH & Co.

VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V.

Goken, Pollak und Partner Wirtschaftspriifung und Beratung
DEVAD GmbH

A.S.l. Wirtschaftsberatung

eEntwicklung.net GmbH

Prasenzstelle Prignitz

Agentur fiir Arbeit Cottbus

GRUSSWORT DER PRASIDENTIN

Liebe Studierende,
liebe Ausstellerinnen und Austeller,
liebe Gaste,

im Namen des gesamten Prasidiums begriiRe ich Sie sehr
herzlich zur 20. Firmenkontaktmesse THCONNECT an der
Technischen Hochschule Wildau.

Der Messeplatz auf unserem Campus bietet auch in diesem
Jahr wieder eine gute Plattform fiir den Austausch untereinander, insbesondere zwischen
Studierenden und ausstellenden Unternehmen, Behorden sowie staatlichen Institutionen. Der
Bedarf an gut ausgebildeten Fachkraften ist groB, und eine friilhe Kontaktaufnahme z.B. durch
die Vergabe von Themen flr Abschlussarbeiten oder von Praktikumsplatzen bietet fir alle Seiten
groRe Chancen fir eine erfolgreiche, gemeinsame Zukunft.

Unsere Hochschule ist mit rund 3.700 Studierenden die groRte Fachhochschule des Landes
Brandenburg. Zu ihren Markenzeichen gehoren eine sehr praxisbezogene Lehre sowie eine stark
ausgepragte, anwendungsorientierte Forschung. Als gesundheitsbewusste und familienfreund-
liche Hochschule mit internationalem Charakter nimmt die Hochschule — nicht zuletzt auch durch
ihre zahlreichen Aktivitaten und Veranstaltungen — ihre Verantwortung fiir die gesamte Region
wahr.

Die THCONNECT hat sich in den letzten Jahren als wichtige Kontaktstelle zwischen potenziellen
Arbeitgebern und hochausgebildeten Fachkraften etabliert. Viele innovative Wirtschaftszweige
aus der Hauptstadtregion und aus dem weiteren Bundesgebiet stellen sich hier vor. Fur uns ist
dies auch ein Zeichen dafir, dass das Ausbildungsprofil unserer Hochschule den Anforderungen
aus Wirtschaft und Verwaltung durchaus entspricht, und es ist unser Anspruch, diese auch
weiterhin stets im Blick zu behalten.

Ich wiinsche Ihnen einen erfolgreichen Tag mit vielen anregenden Gesprachen und Kontakten.

lhre

Prof. Dr. Ulrike Tippe

Prasidentin der Technischen Hochschule Wildau



i’ ANFAHRT UND LAGEPLAN CAREER AREA FOTOSERVICE, UNTERLAGENCHECK

Veranstaltungsort: Technische Hochschule Wildau
Halle 17, Campus TH Wildau 11°°-16°° UHR Karriereservice nach Mal. In unserer grofRen Career Area finden Sie
Hochschulring 1 alle Unterstiitzung, die Sie bei Ihren Bewerbungen brauchen:
15745 Wildau

= Fotoservice: Zwei Fotostudios mit professionellen Fotografen lichten

Messehotline: Micha Schmidt, +49 (0) 33 75 / 508-383 Sie perfekt ab.
= Styleberatung: Visagistinnen kimmern sich um den letzten Schliff

Ausstellerprofile im Internet: ~ www.th-wildau.de/thconnect = Unterlagencheck: Eine erfahrene Karriereberaterin geht mit lhnen

Ihre Unterlagen durch und gibt Tipps zur besten Présentation.

Mit dem Auto

Uber den Berliner Ring (A10) bei AS Konigs-Wusterhausen abfahren, Wegweisern Richtung
Wildau folgen. Es folgen zwei Kreisverkehre, wobei Sie jeweils die zweite Ausfahrt (geradeaus)
nehmen. An der Ampel rechts in die BergstralRe einbiegen. Nach einem Wohngebiet und dem
kurzen Waldstiick links in den Hochschulring einbiegen. Folgen Sie den Wegweisern zum
Aussteller-Parkplatz.

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
S-Bahn S46 von Berlin bzw. Kénigs Wusterhausen bis Bahnhof Wildau

CAMPUSPLAN TH WILDAU

Ludwig-Witthoft-Str.

3
] Halle 10
g Mensa Bibliothek
hulri S-Bahnhof
Wildau

*Ludwig Witthoft-Platz

Hochschulring
Hochschulring

Haus 15

Studenten-

Treppe

wohnheim ﬂ
Hochschulring Treppe
N Campus Hochschulring
TH Wildau
Interaktiver Campusplan: . %
icampus.th-wildau.de/map & oy, A10
& %, Kénigs Wusterhausen
& 8



INFORMATIONEN
UNTERNEHMENSPRASENTATIONEN & VORTRAGE

129-1330 Uhr, Ort: TH Wildau, Raum 17-0021

12°° UHR

GRUNDUNGSSERVICE

der TH Wildau

Griindungsservice der TH Wildau
»Grindungsunterstiitzung im und nach dem Studium*

- philolech

We love engineering.

Philotech Systementwicklung und Software GmbH

«

»Safety & Security — Anwendung in der Luftfahrt und Automobilindustrie

13%° UHR

DEVAD GmbH
»Ultraschall — Grundlagen & Anwendungsfelder”

MASTERFRUHSTUCK
AB 083 UHR, HAUS 13, HOFSAAL

Wir laden Master-Studierende, die auf der Suche nach einem passenden Thema und Unterneh-
men fur die Abschlussarbeit sind, zu einem besonderen Frihstiick an der TH Wildau ein.

Das Frihstiick findet am Messetag, den 21. November 2019 von 083%°-10%° Uhr im Haus 13/
Hofsaal statt.

Firmen stellen sich und Fragestellungen, die im Unternehmen untersucht werden kénnen, vor.
Studenten erhalten Themen Anregungen und kénnen mit potenziellen Arbeitgebern in Kontakt
treten.

Anmeldungen bitte Gber www.th-wildau.de/thconnect

Das Masterfriihsttick wird organisiert durch das Regionalmanagement fiir die Metropolregion Ost
Berlin-Brandenburg in Zusammenarbeit mit der TH Wildau.

Folgende Unternehmen sind beim Friihstiick dabei:

CEMEX Deutschland AG /AEmEx

Rhenus Logistics & RHENUS
lLoGcIsTICS

Immanuel Klinik Riidersdorf IMMANUEL
ALBERTINEN

DIAKONIE
|

IMMANUEL
KLINIK
RUDERSDORF
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SELECTION

1t SELECTION GmbH

Die besten Innovationen sind einfach ...
... und bringen mehr als nur wirtschaftlichen Erfolg.

Kompetenzen der 1%t SELECTION GmbH
- chemiefreie Reinigung
- Geruchsbeseitigung
- Abbau von Legionellen:
in Trinkwasseranlagen
Industrie- und Prozesswassern
- Oberflachenreinigung mit desinfizierender Wirkung ohne Chemikalien
- Behandlung von Abluft zur Geruchsbeseitigung,
- Abbau von Fetten, Geriichen und Belastungen in:
Kichenabluft, Industrieabluft, u.v.m.
- Feinstaub

Handel, Produktion, Verfahrensentwicklung
Schénefeld
<5

- Projektarbeit, Praktikum, Belegarbeiten, Forschung
- Produktentwicklung, Verfahrensgestaltung
- Produktion

- Verfahrenstechnik
- Ingenieur
- Prozessgestaltung

Deutsch
www.1st-selection.eu

Roland Kriiger (Geschéftsfiihrung)
E-Mail: office@1st-selection.eu
Telefon: +49 30 / 74 77 60 16
Mobil: +49 151 /23 32 89 22

1st
SELECTION

Die 1% SELECTION GmbH befasst sich mit Technologien, die 1st SELECTION GmbH
umweltfreundliche Reinigungsprozesse — weitestgehend ohne Chemie — Bohnsdorfer Chaussee 51

ermdglichen. 12529 Schénefeld

Im Focus stehen:
Reinigung von Industrie- und Kiichenabluft
chemiefreie Reinigung von Oberfléchen, ja ganzen Gebduden in
vielen gewerblichen Bereichen
hygienische Aufbereitung von Textilien
(Kostime in Theater und Schauspiel, Textilien und Schutzausristung
for Sport und Beruf)
sicherer Abbau und Verhinderung von Biofilmen in wasserfihrenden
Systemen

www. 1st-selection.eu
office@1st-selection.eu

Verschiedenste physikalisch und natirliche chemische Wirkprinzipien
aus Natur und Umwelt werden in effizienten Technologien zum Einsatz
gebracht. Aktivierter Sauerstoff, lonisierung sowie physikalische und
chemische Prozesse, die in der Natur wirken legen wir den Anwendern
an die Hand. Damit sind erhebliche Betriebskosteneinsparungen
mdglich. Der skologische Nutzen wird automatisch mitgeliefert.

Die 1t SELECTION GmbH ist Mitglied im Netzwerk Feinstaub.
www.feinstaub-netzwerk.de

_1‘
II“ * Hir Werhchad
Tumiesian ard b

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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‘A/S'T

Wirtschaftsberatung AG

A.S.l. Wirtschaftsberatung AG

A.S.L. ist seit 1969 eine Wirtschaftsberatung fiir gehobene Privatkunden
mit Geschéftsstellen in Giber 30 Stadten Deutschlands.Wir (ibernehmen fir
unsere Mandanten die Vermittlung und lebensbegleitende Betreuung von
Versicherungen, Geldanlagen, Finanzierungen usw. in Zusammenarbeit
mit Uber 150 Produktpartnern. Die Beratung zur Existenzgriindung,
Praxisfihrung und -libertragung sowie zum Financial Planning bildet das
zweite Geschéftsfeld.Ziel ist es, die finanzielle Sicherheit und Leistungs-
fahigkeit unserer Mandanten langfristig zu starken.

Banken und Finanzdienstleistungen
Deutschland

ca. 300

Traineeprogramm, Direkteinstieg

Betriebswirtschaft, Business Administration, Business Management,
Verwaltung und Recht, Wirtschaft und Recht, Wirtschaftswissenschaften

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, Flexibilitat, Ehrgeiz,
Lernbereitschaft

Deutsch
www.asi-online.de

Jennifer-Maria Fiirpal
Keithstrasse 6
10787 Berlin

E-Mail: jennifer.fuerpass@asi-online.de
Telefon: +49 30/ 21 00 87 22

’?/Z ANECOMm
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AEROTEST

AneCom Aero Test GmbH

Wir sind ein international fiihrender Dienstleister im Bereich der Turbo-
maschinen fir Luftfahrt und Gasturbinen Industrie. Wir unterstiitzen
unsere Kunden weltweit bei der Produktentwicklung und aerodynami-
schen / akustischen Versuchen von Gasturbinen und Flugzeugtriebwer-
ken durch unseren qualifizierten Service. Fur all das, was uns seit Gber 15
Jahren so erfolgreich macht, bilden unsere Mitarbeiter das Fundament.
Aus diesem Grund suchen wir immer Menschen mit unterschiedlichen
Talenten und dem gleichen Vertrauen, dass wir gemeinsam wachsen und
ausgezeichnete Ingenieursleistungen erbringen.

Sondermaschinenbau, Luft- und Raumfahrt

Wildau

250

Werkstudententatigkeiten, Praktika, Abschlussarbeiten
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

Deutsch, Englisch

https://karriere.anecom.de

AneCom AeroTest GmbH
Freiheitstrale 122
15745 Wildau

E-Mail: personal@anecom.de
Telefon: +49 33 75 /92 26 10
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ArcelorMittal Eisenhittenstadt GmbH

ArcelorMittal Eisenhittenstadt ist ein erfolgreiches und leistungsstarkes
Mitglied der ArcelorMitttal Gruppe, dem groRten Stahlkonzern der Welt.
Der Standort Eisenhiittenstadt hat bei seinen Kunden einen hervorragen-
den Ruf. Dazu zdhlen namhafte Unternehmen der Automobil-, Haushalts-
gerate- und Bauindustrie. Als grofRter industrieller Entwicklungskern in
Ostbrandenburg sind etwa 2.600 gut ausgebildete Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bei ArcelorMittall Eisenhiittenstadt beschéftigt.

Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von Teamgeist, offener Kommuni-
kation, Internationalitat und Toleranz.

Wir sind als familienfreundliches Unternehmen zertifiziert.
Stahlherstellung

Eisenhittenstadt

2.600

Traineeprogramm fir Absolventen, Direkteinstieg fiir Berufserfahrene

Maschinenbau, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Energietechnik,
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen

Deutsch am Standort Eisenhittenstadt
Konzernsprache Englisch

eisenhuettenstadt.arcelormittal.com

Silke Behrens
E-Mail: silke.behrens@arcelormittal.com
Telefon: +49 3364 / 37 3413

Q Bundesagentur fir Arbeit
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Agentur fUr Arbeit
Konigs Wusterhausen

Agentur fir Arbeit Konigs Wusterhausen

Dienstleistungen am Arbeitsmarkt, Vermittiung von Arbeitsstellen fiir
Akademiker regional und bundesweit, Absolventenmanagement fir
Studenten mit Beratung zu Bewerbungsstrategien und Karriereplanung,
finanzielle Unterstiitzung im Bewerbungsverfahren

Offentlicher Dienst, Verbande und Einrichtungen
Deutschland

20 Mitarbeiter in der Geschéftsstelle Konigs Wusterhausen
Direkteinstieg

Automatisierungstechnik, Aviation Management,

Betriebswirtschaft, Business Administration,

Business Management, Logistics und Supply ChainManagement,
Logistik, Luftfahrttechnik/Luftfahrtlogistik, Maschinenbau,

Offentliche Verwaltung Brandenburg,

Technisches Management und Logistik, Verwaltung und Recht,
Verwaltungsinformatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen

Deutsch
www.arbeitsagentur.de

Arbeitgeberservice der Agentur fiir Arbeit Konigs Wusterhausen

Ansprechpartner: Sebastian Protz
E-Mail: KoenigsWusterhausen.arbeitgeber@arbeitsagentur.de
Telefon: 0800 / 455 55 20 (taglich von 8% bis 18% Uhr)
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BVG

Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)

Wir bewegen Berlin. Rund um die Uhr und an 365 Tagen im Jahr. Ohne
unsere StraRenbahnen, U-Bahnen und Busse ware Berlin nicht Berlin. Eine
Milliarde Fahrgaste sind jahrlich mit uns unterwegs.

Das machen unsere 14.700 Beschéftigten moglich. Bei der BVG gibt es eine
Vielfalt an Themen und somit Einstiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten.
Uberzeugen Sie sich selbst davon. Interessante Aufgaben bieten wir in
jedem Bereich. Nicht nur in der Personenbeférderung und den Werk-
statten, sondern auch in der IT, dem Ingenieurwesen, im Vertrieb, Einkauf
oder Projektmanagement.

Wir suchen Menschen, die Berlin lieben und in Bewegung halten méchten.
Begeisterungsfahigkeit, Engagement und Kollegialitat sind uns besonders
wichtig. Dariiber hinaus freuen wir uns, wenn Sie offen fiir Neues sind und
Lust haben, Veranderungen voran zu treiben.

Offentlicher Dienst, Verbande und Einrichtungen
Transport und Logistik

Deutschland
14.700

Praktikum, Werkstudententatigkeit, Traineeprogramm, Abschlussarbeit,
Direkteinstieg

Betriebswirtschaft, Logistik, Maschinenbau, Verkehrssystemtechnik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Versorgungstechnik,
Verkehrswegebau, Elektro- und Energietechnik

Deutsch
unternehmen.bvg.de/karriere

Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)
Recruiting

E-Mail: Recruiting@bvg.de
Telefon: +49 30 / 256-244 14

Ansprechpartner fiir evtl. Riickfragen:
Catrin Baumann
Telefon: +49 30 / 256-283 83, E-Mail: catrin.baumann@bvg.de

Cindy Schroder
Telefon: +49 30 / 256-285 48, E-Mail: cindy.schroeder@bvg.de

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standort

Mitarbeiter

Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache
Homepage

Kontakt

BLB - Brandenburgischer Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen

Der Brandenburgische Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen (BLB)
ist der zentrale Partner fiir die Landesverwaltung Brandenburg bei den
Themen Liegenschafts-, Gebdude- und Baumanagement.
Im gesamten Land Brandenburg verwaltet der BLB mit seinen rund 500
Beschéftigten gut 500 Liegenschaften mit fast 850 Gebauden, bewirt-
schaftet mehr als eine Million Quadratmeter Nutzfliche und betreut rund
1.500 Mietvertrage.
Beim BLB arbeiten an den verschiedenen Standorten im gesamten Land
Brandenburg:
- Immobilienprofis fiir die Vermietung, Bewirtschaftung und den Verkauf
von Liegenschaften,
- Bauexpertinnen fuir die Projektleitung und -steuerung von
Bauprojekten,
- Verwaltungs- und Finanzfachleute fiir Organisation, Finanzen und
Controlling,
- Juristen flir Vertrage und sonstige Rechtsangelegenheiten.

Kommen Sie mit an Bord — unsere aktuellen Stellenanzeigen und weitere
Informationen finden Sie unter www.blb.brandenburg.de.

Offentlicher Dienst

Hauptsitz: Potsdam

550

Offentliche Verwaltung, Betriebswirtschaftslehre
Deutsch

blb.brandenburg.de

Brandenburgischer Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen
Heinrich-Mann-Allee 103, Haus 11
14473 Potsdam

Alexandra Zittlau (Personalmarketing)

Telefon: +49 331 / 58 181-214
E-Mail: alexandra.zittlau@blb.brandenburg.de

15
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Bundesverwaltungsamt

Bereit, neue Wege zu gehen — nach diesem Motto handelt das Bundes-
verwaltungsamt (BVA) seit seiner Griindung. Das BVA ist eine deutsche
Bundesoberbehdrde im Geschiftsbereich des Bundesministeriums des
Innern, fir Bau und Heimat. Heute ist das BVA der zentrale Dienstleister
des Bundes mit bundesweiten Standorten (Hauptsitz in KéIn) und erfllt
mehr als 150 verschiedene Aufgaben.

Eine Ausbildung im BVA starten? Karriere im BVA machen? Derzeit sind
ca. 5.500 Beschéftigte sind mit unterschiedlichsten Themenbereichen
an verschiedenen Einsatzorten betraut. Von klassischer Verwaltung tiber
Beratungs- und Dienstleistungstétigkeiten bis zur Softwareentwicklung
fur Bereiche der &ffentlichen Sicherheit zeigt sich das BVA als ein attraktiver
Arbeitgeber.

Offentlicher Dienst/Bundesverwaltung

derzeit 20* deutschlandweit; Hauptsitz: KéIn (Barbarstrale)
ca. 5.500

mittlerer/gehobener/hoherer nichttechnischer Dienst, IT

IT, Verwaltung

Deutsch

www.bva.bund.de

personalgewinnung@bva.bund.de
kommunikation@bva.bund.de

% Bundesverwaltungsamt

Intelligente Verwaltung:
Made for Germany

Gestalte mit beim
Bundesverwaltungsamt

Werde Teil des Teams!

Die digitale Transformation verdandert samtliche Bereiche in Wirtschaft,
Gesellschaft und Verwaltung. Als zentrale Dienstleistungsbehdrde
gestalten wir diese Veranderungsprozesse aktiv mit.

Wir sind Prozess- und Organisationsberater fiir die Behérden im Bund.
Und setzen mit unseren innovativen Produkten und Dienstleistungen
neue Standards. Unsere Mitarbeiter sind Verwaltungsspezialisten,
Organisationsberater und Impulsgeber fir die digitale Weiterentwicklung
der 6ffentlichen Verwaltung. Raum fiir innovative Ideen, flexible
Arbeitszeiten und vielféltige Karrierechancen bieten wir Dir.

Wir sind das Bundesverwaltungsamt. Unsere iber 5.500 engagierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen sich bei der Entwicklung und
Umsetzung von neuen Konzepten ein.

Wir sorgen dafiir, dass Deutschland funktioniert. Werde Teil des Teams!

Starte Deine Karriere im Bundesverwaltungsamt!

www.bva.bund.de/karriere
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Karrierecenter der Bundeswehr

Bundeswehr — MACH WAS WIRKLICH ZAHLT

Offentlicher Dienst

Deutschland

Einstieg mit Master, Bachelor oder ohne Studienabschluss méglich

Maschinenbau, Informatik, Elektrotechnik, Luftfahrzeugtechnik,
Schiffstechnik, Verwaltung

Deutsch
www.bundeswehrkarriere.de

Telefon: 0800 / 9800 880
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/AEI’I’IEX

Building a better future

CEMEX Deutschland AG

CEMEX ist einer der weltweit fihrenden Baustoffkonzerne und Produzenten
von Zement, Transportbeton, mineralischen Rohstoffen, Dienstleistungen
und Zusatzmitteln.

Bau, Baustoffindustrie, Zement, Beton

Uber 70 Standorte deutschlandweit
Hauptverwaltung: Ridersdorf bei Berlin

ca. 1.200 Mitarbeiter in Deutschland
Traineeausbildung, Direkteinstieg

Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften, Maschinenbau,
Technisches Management, Logistik

Deutsch, Konzernsprache: Englisch
www.cemex.de

Ganna Gardner
E-Mail: ganna.gardner@cemex.com

19
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Deutsche Bahn AG

Die Deutsche Bahn ist ein internationaler Anbieter von Mobilitdts- und
Logistikdienstleistungen und agiert weltweit in tGber 130 Ldndern. Rund
332.000 Mitarbeiter, davon ungefahr 205.000 in Deutschland, setzen sich
taglich daftir ein, Mobilitdt und Logistik unserer Kunden sicherzustellen
und die dazugehorigen Verkehrsnetze auf der Schiene, der Strale, zu
Wasser und in der Luft effizient zu steuern und zu betreiben.

Im Personenverkehr beférdern wir europaweit in unseren Ziigen und
Bussen tber 12 Millionen Personen pro Tag. Im Bereich Transport und
Logistik werden im europdischen Netzwerk pro Jahr rund 412 Millionen
Tonnen Giiter auf der Schiene und rund 96 Millionen Sendungen auf
der StraBe transportiert. In den weltweiten Netzwerken werden tber 1,1
Millionen Tonnen Luftfracht und Utber 1,7 Millionen TEU Seefracht
abgewickelt. In Deutschland betreibt die Deutsche Bahn zudem das mit
rund 33.400 Kilometern ldngste Schienennetz in Europa.

Die Deutsche Bahn ist einer der vielféltigsten Arbeitgeber Deutschlands
und dabei immer in Bewegung, aber noch langst nicht angekommen.
Wir wollen uns weiterentwickeln und suchen deshalb jedes Jahr deutsch-
landweit tiber 24.000 neue Mitarbeiter fiir Gilber 500 verschiedene Berufe.
Mitarbeiter, die etwas bewegen und mit uns die Mobilitdt der Zukunft
pragen wollen. Mitarbeiter wie Dich! Woher Du auch kommst, bei uns
kannst Du einsteigen, aufsteigen und durchstarten. Du suchst nach neuen
Herausforderungen und bist bereit fiir groRe Projekte? Dann sagen wir:
Willkommen, Du passt zu uns.

Transport- und Mobilitétsunternehmen
deutschlandweit / weltweit in Gber 130 Landern
ca. 205.000 deutschlandweit / weltweit ca. 332.000

1. Nationales Traineeprogramm

2. Internationales Traineeprogramm
3. Direkteinstieg

4. Praktikum

5. Werkstudent

6. Abschlussarbeit

Bauingnieurwesen, Elektro- und Informationstechnik, Fahrzeug- und
Verkehrstechnik, Maschinenbau, Produktionstechnik, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieure, Verkehrswesen, (Wirtschafts-)Informatik (MINT
allgemein), Wirtschaftswissenschaften

Deutsch
www.deutschebahn.com

siehe Stellenausschreibungen: deutschebahn.com/karriere oder tiber
graduate@deutschebahn.com

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standort

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage

Kontakt

DEVAD GmbH

Die DEVAD GmbH ist ein mittelstandiges Unternehmen mit Sitz in Teltow
bei Berlin (Deutschland) und familar zusammengehérig mit der Hielscher
Ultrasonics GmbH (www.hielscher.com). Seit 1997 unterliegt es der
Kernkompetenz in der Entwicklung und Herstellung von Hochleistungs-
Ultraschallgeréten fiir Forschung und Industrie. Die Ultraschallgerate kom-
men auch in komplexen Ultraschallanlagen, wie z.B. in Drahtreinigungs-
systemen zum Einsatz. Die Ultraschallsysteme werdenso konzipiert, dass
bestehende Kundenanforderungen wie Ultraschallleistung, umfangreiches
Zubehtr und Dauerleistung problemlos erftillt werden.

Hochleistungsultraschall, Elektrotechnik, Maschinenbau, Forschung
Teltow

36

Abschlussarbeit, Werkstudententatigkeit

Automatisierungstechnik, Maschinenbau, Physikalische Technik,
Elektrotechnik

Deutsch
www.hielscher.com

Dr.-Ing. Holger Hielscher
OderstralRe 53
14513 Teltow

Telefon: +49 3328 / 437 480
E-Mail: hielscher@devad.biz
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PRIVATSCHULEN
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DOCeIMuUS

PRIVATSCHULEN

Firmenname Docemus Privatschulen gGmbH

Firmenportrait Bilden. Forschen. Erziehen. Drei Ansatze — tausendfach bewahrt. Seit 2006
lernen Schiiler an unseren weiterfiihrenden Schulen im griinen Berliner
Umland. An den Campus-Standorten in Griinheide, Neu Zittau und Blum-
berg und den Schulformen Gymnasium, Oberschule und Fachoberschule
bieten wir allen Schiilern individuelle Mdéglichkeiten, ihre Personlichkeit
auszubilden und den bestmoglichen Abschluss zu erhalten. Mit unserem
humanistischen und ganzheitlichen Bildungskonzept, bei dem wir neben
fachlichen und wissenschaftlichen auch auf soziale Kompetenzen unserer
Schiilerinnen und Schiiler Wert legen, gestalten wir taglich die Zukunft
mit. Dabei setzen wir auf freie Képfe, nicht auf starre Regeln. Wir unter-
stitzen neue Ideen und fordern ihre Umsetzung. Wir bauen auf ein offenes
Miteinander und starken uns gegenseitig. Und wir investieren. In gutes
Personal, in gesundes Arbeiten und in eine moderne Ausstattung. Weil wir
wollen, dass unsere Schiiler gern lernen, unsere Lehrkréfte gerne lehren
und wir gemeinsam neue, mit Wissen und Werten gepflasterte Wege
gehen. Wir lieben unsere Arbeit und brennen fiir unsere Ideen!

Branche Freier Schultrager
Standorte Blumberg, Griinheide und Neu Zittau
Mitarbeiter 131

Berufseinstiegsmoglichkeiten Mit einem fachbezogenen Hochschulabschluss an einer Universitat, Kunst-
oder Fachhochschule kénnen Sie an den Docemus Privatschulen direkt
in den Lehrerberuf einsteigen. Wir unterstiitzen unsere Seiteneinsteiger
mit einem internen Fortbildungsprogramm sowie einem oder mehreren
Mentoren. Nach dem Durchlaufen unserer Fortbildungen und mindestens
einem Jahr Unterrichtspraxis, findet eine Unterrichtshospitation durch
den Schulrat statt. Ziel ist die Genehmigung zu einer unbefristeten Lehr-

tatigkeit.
Gesuchte Fachrichtungen alle
Firmensprache Deutsch
Homepage www.docemus.de
Kontakt gruenheide@docemus.de

neu-zittau@docemus.de
blumberg@docemus.de
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Firmenname

Firmenportrait

Branchen
Standort

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache

Kontakt

eEntwicklung.net GmbH

Wir — die eEntwicklung.net GmbH — entwickeln seit mehr als 10 Jahren
innovative Software in den Bereichen GNSS und Telemetrie/Telematik. Als
ISO 9001:2015 zertifiziertes Softwarehaus arbeiten wir dabei eng mit ver-
schiedenen Industriepartnern im In- und Ausland zusammen. So werden
unsere Losungen z.B. auf Bohrinseln in der Nordsee, in den Mienen in Stid-
afrika sowie in der Uberwachung von neuen Batterieldsungen eingesetzt.
Dabei lassen wir uns konsequent von unserem Firmenmotto ,Einfach
ist einfach besser” leiten.Seit mehreren Jahren betreuen wir erfolgreich
Studenten der Telematik und Informatik aus Berlin und Brandenburg im
Rahmen von Praktika, Bachelor- undMasterarbeiten.

Internet und Informationstechnologie, Telekommunikation
Deutschland

Werkstudententédtigkeit, Traineeprogramm oder Praktikum,
Abschlussarbeit, Direkteinstieg

Biosystemtechnik / Bioinformatik, Telematik, Wirtschaftsinformatik

Interesse fiir eine dieser Sprachen: C, C++, C#, Java
Deutsch

bewerbung@eentwicklung.net
t.mueller@eentwicklung.net

¢oenergiequelle

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standort

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage

Kontakt

ENERGIE MIT ZUKUNFT.

Energiequelle GmbH

Seit 1997 ist die Energiequelle GmbH am Markt der Erneuerbaren Ener-
gien tatig. Dabei plant und realisiert das Unternehmen Windenergie- und
Photovoltaikanlagen sowie Umspannwerke und Energiespeicher. Zudem
tbernimmt Energiequelle die kaufmannische und technische Betriebsfiih-
rung. Mit tiber 200 Mitarbeitern in Deutschland, Frankreich und Finnland
ist Energiequelle ein international titiges Unternehmen —  leidenschaft-
lich, mutig und menschlich.

Erneuerbare Energien

Kallinchen/Zossen

250

(Werk-)Studenten, Praktikanten, Berufseinsteiger, Berufserfahrene

Erneuerbare Energien, Wirtschaftswissenschaften,
Ingenieurswissenschaften

Deutsch
www.energiequelle.de

Kristin Herrmann
E-Mail: herrmann@energiequelle.de
Telefon: +49 33 769 / 871-233
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Firmenname

Firmenportrait

Branche
Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache
Homepage

Kontakt

26 |

Enterprise Autovermietung Deutschland B.V. & Co. KG

Enterprise Holdings ist ein familiengefiihrtes Unternehmen, das mehrere
Weltklassemarken unter einem Dach vereint. Unser globales Netzwerk
erstreckt sich tiber 90 Lander, 100.000 Mitarbeiter, 10.000 Standorte und
1,9 Millionen Fahrzeuge, die unsere Kunden dahin bringen, wo sie sein
wollen oder miissen. Wie man’s auch dreht: Wir sind der weltweite Markt-
fuhrer in Sachen Transportdienstleistungen. Wie wir dahin gekommen
sind, wo wir heute sind? Indem jeder einzelne Mitarbeiter zu unserem
Erfolg beigetragen hat. Deshalb ist es uns auch so wichtig, allen Mitarbei-
tern die besten Moglichkeiten zum beruflichen Vorankommen zu bieten.
Unsere Mission, kombiniert mit unserem unbedingten Serviceverstandnis
gegentiber unseren Kunden, hat die einmalige Erfolgsgeschichte von
Enterprise geschrieben und macht unser Unternehmen

zu einem besonderen Arbeitsplatz.

Autovermietung, Dienstleistung, Tourismus
deutschlandweit: z.B. Berlin, Hamburg, Dresden, Leipzig, etc.
100.000 Mitarbeiter weltweit, 2300 Mitarbeiter deutschlandweit

Management Trainee Programm, Accounting Trainee Programm,
Praktikum, Werkstudententatigkeit

Wirtschaftswissenschaften
Deutsch, Englisch
https://karriere.enterprise.de

Anne Nguyen, Talent Acquisition Specialis
Recruiting — Personalabteilung Ostdeutschland

E-Mail: anne.t.nguyen@ehi.com
Telefon: +49 30/ 78 95 91 51
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Firmenname

Firmenportrait

Branche
Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache

Homepage

Kontakt

Arbeiten am Flughafen
FLUGHAFEN Die Startbahn
fur lhre Karriere

BRANDENBURG

Flughafen Berlin Brandenburg GmbH

Die Flughafen Berlin Brandenburg GmbH sichert als Dienstleistungs-
unternehmen mit den Flughéfen Schonefeld und Tegel die Luftverkehrs-
infrastruktur fur die deutsche Hauptstadtregion. Gemeinsam mit ihren
Partnern sorgt die Flughafengesellschaft fiir beste Verbindungen ab Berlin
in die Welt. Um die nétigen Kapazitdten fur die Zukunft zu schaffen,
entsteht derzeit der neue Flughafen Berlin Brandenburg.

Verkehrswesen
Schonefeld, Tegel
2.000

Pflichtpraktika, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten,
Direkteinstieg

Architektur, Bauingenieurwesen, Betriebswirtschaftslehre,
Elektrotechnik, Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Ingenieurwesen (versch. Auspragungen)

Deutsch i n'_.“.','j‘:ﬂ"l‘f"f"""’i
- |

karriere.berlin-airport.de

Flughafen Berlin Brandenburg GmbH
Personalmanagement
12521 Berlin

E-Mail: karriere@berlin-airport.de




GEMTEC

Firmenname

Firmenportrait

Branchen

Standorte

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage

Kontakt

GEMTEC AG

Unser breites Angebotsportfolio macht uns zu einem attraktiven
Praktikumsbetrieb und Arbeitgeber in den Bereichen Automatisierung,
Elektrotechnik und Maschinenbau. Besonders im Systemhaus fiir Sicher-
heitstechnik und Softwareentwicklung beschéftigen wir seit vielen Jahren
Praktikanten und Werkstudenten (m/w/d) aus dem Informatik- Bereich
und binden sie in eng unsere Prozesse ein. Viele der einstigen Studieren-
den sind heute fester Bestandteil unseres Teams. lhr erfahrt mehr tiber uns
auf www.gemtec.eu. Wir freuen uns auf einen ersten Kontakt und auf Eure
Bewerbung an bewerbung@gemtec.eu.

Benefits: Parkplatze auf Firmengeldnde, modern ausgestattete Arbeitsplat-
ze, Mitarbeitergetranke, Schwimmen und Fitness im Wildorado zu gtins-
tigen Konditionen

IT, Maschinenbau, Metallbearbeitung, Automatisierung
Konigs Wusterhausen und Wildau

160

Praktikum, Beschaftigung als Werkstudierende, Festanstellung

Automatisierungstechnik, Maschinenbau, Telematik,
Wirtschaftsinformatik

Deutsch
www.gemtec.eu

Frau Korinth
Kennzeichen: THC2019
E-Mail: bewerbung@gemtec.eu

¥y GOKEN | POLLAK | PARTNER

WIRTSCHAFTSPRUFUNG UND BERATUNG

Firmenname

Firmenportrait

Branchen

Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage

Kontakt

Goken, Pollak und Partner Treuhandgesellschaft mbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft/Steuerberatungsgesellschaft

Digitale WP-Praxis an den Standorten Potsdam und Chemnitz

Wir sind eine der filhrenden mittelsténdischen Priifungs- und Beratungs-
gesellschaften fur die 6ffentliche Hand sowie eine der ersten digitalen
WP-Kanzleien in Deutschland.

Unsere Mandanten sind Bundeslander, Stadte, Landkreise und Gemeinden
und deren Unternehmen sowie gemeinntitzige Einrichtungen. Wir fiihren
betriebswirtschaftliche Priifungen durch und beraten unsere Mandanten
in betriebswirtschaftlichen und steuerlichen Angelegenheiten.

Wir setzen auf langfristige Perspektiven.

Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, IT-Beratung,
betriebswirtschaftliche Beratung

Potsdam / Chemnitz
20

Festeinstellung (Voll-/Teilzeit), Praxissemester, Werkstudent/in, Praktikum,
Seminar-/Masterarbeit

Mit jedem/jeder Mitarbeiter/in wird ein individueller Fortbildungsplan
in Abhangigkeit der personlichen Karriereziele und des Einsatzbereiches
abgestimmt. Wir férdern die Erlangung von Berufsexamina und unterstit-
zen Sie bei lhrer Fortbildung durch individuelle Regelungen hinsichtlich
Arbeitszeit, Freistellung sowie Coaching.

Betriebswirtschaft (B.A.), Business Management (B.A.), Europdisches
Management (B.A., M.A.), Wirtschaft und Recht (LL.B., LL.M.),
Wirtschaftsinformatik (B.Sc., M. Sc.)

Deutsch
www.gpp-treuhand.de

Goken, Pollak & Partner Treuhandgesellschaft mbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft/Steuerberatungsgesellschaft
WP/StB Anna Dumke

Behlertstrale 33a, 14467 Potsdam

Telefon: +49 331 / 74 38 26-0

Telefax: +49 331 / 74 38 26-14

E-Mail: potsdam@gpp-treuhand.de
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Firmenname

Firmenportrait

Branchen

Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache

Homepage

Kontakt

Handwerkskammer
Cottbus

Handwerkskammer Cottbus

Die Handwerkskammer Cottbus vertritt die Handwerksunternehmen in
Stidbrandenburg. Schwerpunkte der Arbeit sind u.a. Fachkréftesicherung
sowie Beratung zur Existenzgriindung und Unternehmensnachfolge.

Wir bieten lhnen als Student/ -in im technischen und betriebswirtschaft-
lichen Bereich vielfaltige Moglichkeiten in unterschiedlichen Branchen des
Handwerks als Praktikant, Werksstudent, Innovationsfachkraft oder hoch-
qualifizierte Fachkraft tatig zu werden.

Als Vertreter unserer Mitgliedsbetriebe geben wir lhnen die Méglichkeit
lhre Zukunft im Handwerk zu finden!

Nutzen Sie lhre Chance!

Metallhandwerk/ Holzbearbeitung, Facility Management, Automatisie-
rungs- und Sensortechnik, Elektrotechnik, Unternehmensnachfolge

9.000 Mitgliedsbetriebe im siidlichen Brandenburg
Handwerksunternehmen mit 4-250 Mitarbeitern

Werkstudententatigkeit, Traineeprogramm oder Praktikum, Abschluss-
arbeiten, Direkteinstieg, Griindung und Unternehmensnachfolge

Automatisierungstechnik, Elektrotechnik, Betriebswirtschaft, Ingenieur-
wesen, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik

Deutsch

Suche nach einem Arbeitsplatz?

£ Suche nach dem richtigen Ansprechpartner?

Handwerkskammer Cottbus
Dr. Heiko Vesper

Cottbuser Stralle 53

15711 Koénigs Wusterhausen

Telefon: +49 3375 /353563
E-Mail: vesper@hwk-cottbus.de

HORBACH

Firmenname

Firmenportrait

Branche
Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache

Homepage

Kontakt

HORBACH Finanzplanung fiir Akademiker

Seit tiber 30 Jahren ist HORBACH eine der Topadressen flr Akademiker
und anspruchsvolle Privatkunden. Wir bieten unseren Kunden ganzheit-
liche Finanzplanung. Dazu gehéren auch Existenzgriindungsberatung fiir
Heilberufe und betriebliche Altersversorgung.Wir schaffen die Grundlage
fur finanziellen Schutz und wirtschaftliche Freiheit unserer Kunden. Dabei
greifen wir auf eine umfangreiche Produktvielfalt mit tiber 200 Produkt-
partnern zurtick und kénnen somit ein Hochstmall an Wettbewerbs-
fahigkeit und Flexibilitdt anbieten. Die HORBACH-Finanzplanung findet
lebensbegleitend statt. Das Wichtigste dabei: Wir handeln stets nach der
»Zwei-Gewinner-ldee” und arbeiten mit unseren Kunden und Koopera-
tionspartnern als Partner auf Augenhohe. Die Auszeichnungen mit den
KUBUS-Glitesiegeln bestatigen dies.

Finanzdienstleistung
bundesweit
ca. 400

Praktikum
Trainee
Werkstudent

Hochschulabsolventen aller Fachrichtungen,
insbesondere Wirtschaftswissenschaftler, Ingenieure, Juristen,
Versicherungs- und Bankkaufleute mit Erfahrung, Young Professionals

Deutsch

www.horbach.de
www.horbach.de/volker-liedloff

Telefon: 030 /88927210
E-Mail: volker.liedloff@horbach.de

33



]
automotive I c
engineering

Firmenname

Firmenportrait

Branche
Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache
Homepage

Kontakt

1AV

Als einer der global fiihrenden Engineering-Partner entwickelt 1AV die
Mobilitat der Zukunft. Dabei bewahrt sich unser Engineering hersteller-
tibergreifend in Fahrzeugen auf der ganzen Welt. Mit mehr als 35 Jahren
Erfahrung und einem untibertroffenen Kompetenzspektrum bringen wir
das Beste aus unterschiedlichsten Welten zusammen: Automotive- und
IT-Welt, Hardware- und Software-Welt, Produkt- und Service-Welt.

Unsere Auftraggeber unterstiitzen wir an tber 25 IAV-Standorten mit
mehr als 7.000 Mitarbeitern und einer erstklassigen technischen Ausstat-
tung bei der Realisierung ihrer Projekte — vom Konzept bis zur Serie.

Unser Ziel: bessere Mobilitat.

Automotive Engineering

Berlin, Chemnitz/Stollberg, Gifhorn, Dresden u.v.m.
7.500in 2018

Praktikum

Werkstudenten
Abschlussarbeit

Direkteinstieg fiir Absolventen

alle MINT-Studiengange
Deutsch
www.iav.com

Hotline fir Bewerber: +49 30 / 39 97-89382
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Institut fur Bahntechnik GmbH

Firmenname

Firmenportrait

Branche
Standorte
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage

Kontakt

IFB Institut fur Bahntechnik GmbH

Das IFB Institut ftr Bahntechnik GmbH (IFB) bietet von seinen Stand-
orten in Berlin und Dresden aus vielfdltige Ingenieurdienstleistungen
und Software-Produkte weltweit am Schienenverkehrsmarkt an. Uber
40 Bahntechnik-Ingenieure mit fachlichen Hintergrund der Physik, dem
Maschinenwesen, der Elektrotechnik, der Informatik sowie dem
Wirtschafts- und Verkehrsingenieurwesen bilden einen ,BahnProfiPool“
— eine flexibel einsetzbare, schlagkréftige, praxisnahe und kompetente
Experteneinheit fir anspruchsvolle Spezialaufgaben im Bahnsektor. Seit
Uber 30 Jahren steht das IFB-Team fiir Kundenorientierung, Kompetenz,
Verantwortung, Pioniergeist und Integritat bei einem hohen Anspruch an
die Ergebnisqualitét. In einem stark reglementierten Umfeld mit teils hoher
systematischer Stabilitat arbeitet das IFB-Team fiir seine Kunden agil und
flexibel.

Ingenieurdienstleistungen und Software Bahn
Berlin, Dresden
50

Einstieg und Profilaufbau als Praktikant, Studentischer Mitarbeiter,
Absolvent, Jung-Ingenieur

Maschinenbau/Schienenfahrzeugtechnik
Elektrotechnik, Energietechnik

Nachrichten- und Regelungstechnik, Telematik
Software-Engineering, Informatik

Wirtschafts- , Verkehrsingenieurwesen, Physik

In jedem Fall: Interesse an Bahn und Bahntechnik

Firmensprache: Deutsch, Kunden-/Projektsprach: Englisch
www.bahntechnik.de

IFB Institut fur Bahntechnik GmbH
z. Hd. Hendrik Ammoser
CarnotstralRe 6

10587 Berlin

E-Mail: ha@bahntechnik.de
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InMediasP

Firmenname InMediasP GmbH

Firmenportrait InMediasP erbringt Leistungen in der Prozess- und IT-Beratung fir die
Produktentwicklung und stellt individuelle Softwarel6sungen fiir die Auto-
mobil-, Hausgeréte- und Schienenfahrzeugindustrie bereit.

Branche IT-Beratung und Softwareentwicklung
Standorte Hennigsdorf (bei Berlin), Stuttgart, Miinchen
Mitarbeiter ca. 100

Berufseinstiegsmoglichkeiten Praktika, Studentenjobs, Abschlussarbeiten,

Direkteinstieg

i ¥ -
Gesuchte Fachrichtungen \I\I/Iv?ri‘;g‘r;igli):fi,r::;ﬁ’eugtechnlk, Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik, N ENG.INLEERING
Medieninformatik, Mathematik _/ D) ¢ ) \
Firmensprache Deutsch \ .
Homepage www.inmediasp.de
Kontakt E-Mail: karriere2020@inmediasp.de

Telefon: +49 33 02/ 559 427

Werde Teil unseres Teams!

. karriéf92020@inmediasp.de g E
+49 3302 559-427 Fered




Firmenname

Firmenportrait

Branchen

Standort

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten
Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache

Homepage

Kontakt
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Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG

Lidl lohnt sich

Immer und tberall gute Qualitat zum glinstigen Preis, das macht Lidl aus.
Und eines der groBten Filialnetze Europas, das standig weiter wachst.
Unsere 225.000 Mitarbeiter weltweit — davon mehr als 78.000 in Deutsch-
land — machen es méglich. Dabei schétzen sie uns als verlasslichen Partner
und setzen auf perspektivenreiche Berufe mit Zukunft. Haufig sind genau
das optimale Voraussetzungen, um Teil einer internationalen Erfolgs-
geschichte zu werden. Machen Sie sich Ihr eigenes Bild und entdecken Sie
die Moglichkeiten, die der Handel fiir Sie personlich bereithalt.

Handel, Logistik, Immobilien

Deutschland

78.000

Direkteinstieg, Traineeprogramm, Werkstudent, Praktikum
Vertrieb, Logistik

Deutsch

www.lidl.de
www.jobs.lidl.de

Aus- und Weiterbildungsleiter
Florian Uhlig

E-Mail: florian.uhlig@lidl.de
Telefon: +49 33 62 / 88 01-396
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Firmenname
Firmenportrait

Branche
Standorte

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache
Homepage
Kontakt

Materna Information & Communications SE

Materna ist einer der fiihrenden IT-Dienstleister im Premium-Segment. Seit
fast vier Jahrzenten sind wir als Familienunternehmen in der IT-Branche
erfolgreich. Wir realisieren Losungen fir die Digitalisierung der Customer
Experience, der Arbeitswelt und den zugehérigen Prozessen und liefern
Technologien fiir eine agile, flexible und sichere IT. Weltweit arbeiten mehr
als 2.200 Mitarbeiter fiir das Familienunternehmen, darunter hochspezia-
lisierte Consultants, Software-Entwickler, Software-Architekten, Projekt-
Manager sowie Redakteure und Marketing-Experten. Im Geschéftsjahr
2018 haben wir einen Gruppenumsatz von 288,6 Millionen Euro erzielt.
Materna begleitet Unternehmen und Behdrden entlang der gesamten
Wertschopfungskette von IT-Projekten: von der Beratung zur Digitali-
sierung lhrer Prozesse tiber Entwicklung und Implementierung bis zum
Managed Service der Applikation in der Cloud oder on Premise. In allen
Projektphasen liefern wir auf Basis marktfiihrender Technologien innova-
tive Ideen und I8sungsorientiertes Fachwissen fiir lhre digitale Welt. Wir
realisieren mit standardisierten und markterprobten Werkzeugen die indi-
viduellen Anforderungen unserer Kunden. Dabei bilden unsere Experten
die Briicke zwischen den Werkzeugen und Technologien der Hersteller
und den Anforderungen unserer Kunden.

IT-Dienstleister

Bad Vilbel, Berlin, Bremen, Dortmund, Dresden, Dusseldorf, Erlangen,
Hamburg, Hannover, KéIn, Miinchen, Stuttgart, Wolfsburg

2.200

Studenten beschéftigen wir als studentische Mitarbeiter oder Praktikanten.
Wir betreuen und begleiten Projektarbeiten sowie Bachelor- und Master-
arbeiten. Studenten arbeiten an Forschungsprojekten mit und kénnen
sich im echten Berufsalltag erproben. Unser Ziel istimmer eine langfristige
Bindung und Ubernahme nach deinem Hochschulabschluss.

Die Materna-Trainee-Programme kombinieren spannende Aufgaben aus
Consulting und Entwicklung. Als Trainee bist du von Anfang an vollstandig
in deinem Projektteam integriert und bekommst einen erfahrenen Kolle-
gen als Mentor an deine Seite gestellt. In das Trainee-Programm kannst du
flexibel und jederzeit einsteigen. Die Mitarbeiter stehen bei Materna an
erster Stelle, weshalb du von Anfang an einen unbefristeten Arbeitsvertrag
ohne Mindestbindungsdauer erhéltst. AuRerdem kannst du dich auf eine
attraktive Verglitung mit einem variablen Anteil on Top freuen. Durch die
flexible Arbeitszeitregelung kannst du dir deinen Arbeitsalltag passend ein-
teilen.

Berufserfahrene Mitarbeiter und Absolventen beschéftigen wir typischer-
weise z. B. als Consultant, Developer, Software Architect, Project Manager
oder Account Manager, jeweils in unterschiedlichen Auspragungen.

Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Business Management,
Verwaltungsinformatik

Deutsch
www.materna.de

Thomas Kilian (Human Resources Manager)
E-Mail: thomas.kilian@materna.de
Telefon: +49 231 / 55 99 83 31

DEINE SUPERKRAFT FUR DIE
DIGITALE VERWALTUNG

Uberzeuge unsere hochkarétige Fachjury von deinen Ideen und Impulsen fiir
die digitale Verwaltung und sahne dabei verlockende Preise ab! Der Berliner
Absolventenpreis zeichnet hervorragende Abschlussarbeiten (Bachelor und

Master) im Themenbereich Public Sector aus. Themenschwerpunkte sind in

diesem Jahr:

e Innovative Digitalisierungsprojekte und Use Cases im Public Sector

e Neue digitale Biirgerdienste und -dienstleistungen des Public Sector

e Optimierungspotenzial bestehender Strukturen im Public Sector durch
neue Digitalisierungskonzepte

DAS KANNST DU GEWINNEN

Wenn du einer der drei gliicklichen Gewinner bist, erwartet dich ein Preis-
geld in Hohe von 1.000, 2.000 bzw. 3.000 Euro sowie die Teilnahme an den
Berliner Anwendertagen im Februar 2020!

Alle Infos zu den Teilnahmebedingungen und Fristen findest du unter:
www.berliner-absolventenpreis.de
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mm-lab

telematics solutions

mm-lab GmbH

Die mm-lab GmbH wurde 2005 von fiinf Gesellschaftern als kleines
Start-Up Unternehmen mit leidenschaftlichem Pioniergeist und der
Begeisterung fir automotive Telematik und innovative Zukunftstechnolo-
gien gegriindet. Seit dieser Zeit haben wir uns erfolgreich mit Telematik-
I6sungen vor allem in den Bereichen Automatisierung und Management
von Fahrzeugtests, Management von Testgeldnden sowie Telematik fur
Kommunen und Spezialflotten etabliert.GemaR dem Motto ,We hire for
attitude, we train for skills” Gbernimmt das Unternehmen die weitere
Ausbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hinsichtlich der
speziellen Gegebenheiten des dynamischen Marktumfelds, in dem sich
die mm-lab GmbH bewegt. Derzeit arbeiten in unserem Unternehmen
rund 45 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Fachrichtungen Informatik,
Geoinformatik, Physik und Elektrotechnik.

Internet und Informationstechnologie, Telekommunikation
Kornwestheim
45

Werkstudententéatigkeit, Traineeprogramm oder Praktikum,
Abschlussarbeit, Direkteinstieg

Telematik, Informatik
Deutsch
www.mmlab.de

Jutta Kohlmann

mm-lab GmbH
Stammheimer StralRe 10
70806 Kornwestheim

Telefon: +49 7154 / 827-333
E-Mail: bewerbung@mmlab.de
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cPhy

Driving
clean energy
Forward

McPhy Energy Deutschland GmbH

Die McPhy Energy Deutschland GmbH ist eine Tochergesellschaft des
borsenorientierten franzésischen Unternehmens McPhy Energy S.A. mit
Sitz in Frankreich, La Motte - Fanjas. An unseren Standorten in Frankreich
und den Zweigniederlassungen in Deutschland und lItalien beschéftigen
wir mittlerweile Giber 100 Mitarbeiter. Unser Unternehmen fokussiert sich
auf die Markte der erneuerbaren Energien und bietet Systemlsungen fiir
die Integration von Wasserstoff in den Anwendungsbereichen Industrie,
Mobilitat und Energie. Unser Portfolio beinhaltet hauptsachlich alkalische
Hochdruckelektrolyseure und innovative Wasserstofftankstellen.

Erneuerbare Energien
Wildau
22

Einstieg mit Bachelor- oder Masterdiplom in den entsprechenden Fachrich-
tungen, Werkstudenten

Automatisierungstechnik/Elektrotechnik, Verfahrenstechnik, Projektmana-
gement, Inbetriebnahme- und Servicetechnik, Maschinenbau

Deutsch, Englich, Franzosisch
www.mcphy.com

Vivian Scherret

Personal & Verwaltung

Telefon: +49 33 75/ 497 21-26
E-Mail: vivian.scherret@mcphy.com
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NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

NORMA ist seit Gber 50 Jahren eines der fiihrenden deutschen Discount-
Unternehmen mit 1.450 Filialen in Deutschland, Frankreich, Tschechien
und Osterreich. Dies erreichen wir durch eine konsequente Geschéfts-
politik mit flachen Hierarchien, einem Top-Management, motiviertem und
engagiertem Personal und einer kompromisslosen Qualitdtsphilosophie.

Erfolg seit 1964

Seit tber 50 Jahren gehért NORMA zu den fiihrenden deutschen
Discount-Unternehmen. Mit durchdachtem Konzept, -einheitlichem
Auftritt, umfangreichem Sortiment im Food- und Nonfood-Bereich,
ansprechendem Erscheinungsbild, eigenstandiger Preispolitik, saisonalen
Aktionsartikeln und einer klaren Organisationsstruktur schreiben wir diese
Erfolgsgeschichte Tag fiir Tag fort.

Dabei zeichnet sich NORMA durch Schnelligkeit, Rationalitat sowie ein
straffes Kostenmanagement aus und hebt sich durch seine Kreativitat,
Flexibilitat, Reaktionsschnelligkeit und Innovationskraft vom Wettbewerb
ab.

Lebensmitteleinzelhandel

Deutschland

Direkteinstieg, Traineeprogramm, Abschlussarbeiten
Betriebswirtschaft, Wirtschaft und Recht, Wirtschaftsingenieurwesen
Deutsch

www.norma-online.de

E-Mail: blu.nll@norma-online.de

®

INTERMNATIONAL
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Schelchen GmbH — pedag international

Wir sind ein inhabergefiihrtes Produktionsunternehmen, wir arbeiten mit
Leidenschaft fur unsere Qulaitatsprodukte rund um Full und Schuh. Die
Kompetenz fuir innovative Produktentwicklung im eigenen Haus in pro-
fessioneller Zusammenarbeit mit Orthopaden, Chemikern und anderen
Experten zeichnet uns aus. Unsere Qualitéat ist mehrfach zertifiziert. Unsere
Produkte aus der umweltbewussten Herstellung in Deutschland vertreiben
wir weltweit. Auszubildende und Studierende erhalten bei uns Gratismit-
tagessen, wir bereiten ein integriertes Massage- und Fitnessangebot, unse-
rer griine Oase kann zur aktiven Pause genutzt werden.

Produktion Konsumgiiter

Deutschland, Kénigs Wusterhausen

140

Praktikum, Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeit (nach Bedarf)
Wirtschaftsingenieurwesen, Logistik, Wirtschaftsinformatik
Deutsch, Englisch (Export)

www.pedag.de

Schelchen GmbH
Im Gewerbepark 4-6
15711 Kénigs Wusterhausen

Susan Bohne
E-Mail: bewerbung@pedag.de
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We love engineering.

Philotech Systementwicking und Software GmbH

Wir sind seit Uber 30 Jahren Entwicklungspartner fiir Key Player aus den
Branchen Automotive, Defence, Luftfahrt und Telekommunikation in
Deutschland, Spanien und Frankreich. Unsere Kernkompetenzen liegen
dabei in der Software- und Systementwicklung, dem Testmanagement
sowie dem Support Engineering. Als Teil der Philotech kannst Du u.a.
folgende spannende Projekte mitgestalten:

* Embedded Entwicklung im Bereich Fahrerassistenzsysteme

« Softwaretests fiir sicherheitskritische Systeme

* Erstellung von Safety Analysen (FTA, FMEA, etc.)

* Mitwirkung im Eurofighter Umfeld auf System- und Software-Ebene

* Applikationsentwicklung fuir die zivile Luftfahrt

Ganz gleich ob als Werkstudent, Student fiir eine Abschlussarbeit oder

Berufseinsteiger (m/w/d) — bei uns kannst Du Deinen néachsten Karriere-
schritt machen!

Automotive, Defence, Luftfahrt und Telekommunikation

Deutschland (u.a. Cottbus, Ingolstadt, Minchen, Bremen, Hamburg)
sowie Spanien (Madrid) und Frankreich (Toulouse)

ca. 400
Werkstudententatigkeiten, Praktika, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Informatik, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Fahrzeugtechnik, Luft-
fahrttechnik und vergleichbare Studiengdange

Deutsch und Englisch
www.philotech.de

Philotech Systementwicklung und Software GmbH
Recruiting

Florian Mazur
Telefon: +49 (0) 89 / 61 08 98-162
E-Mail: florian.mazur@philotech.de




Prasenzstellen der Hochschulen

des Landes Brandenburg
| Prazenzstelle Prignitz
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-- " Prdsenzstelle Prignitz
Prasenzstellen der Hochschulen Personlich // Umfassend // Nah
des Landes Brandenburg

Prasenzstelle Prgnitz 1 : I

Firmenname Prasenzstelle Prignitz

Firmenportrait Prasenzstelle Prignitz — Ihr Hochschul-Frontoffice

Die Prasenzstelle Prignitz mit Standorten in Neuruppin, Pritzwalk und
Wittenberge ist Ihr Ansprechpartner fiir eine berufliche Karriere in den
Landkreisen Prignitz und Ostprignitz-Ruppin. Profitieren Sie von unse-
rem Netzwerk und dem direkten Kontakt zu potenziellen Arbeitgebern in
der Region: Ob bei der Suche nach Projekt- und Abschlussarbeitsthemen
oder beim Karrierestart in der Region ist die Prasenzstelle Prignitz die rich-
tige Adresse. Mittendrin zwischen den Metropolen Berlin und Hamburg
befinden sich innovative Unternehmen — vom Mittelstand bis zu weltweit
agierenden Unternehmen. Hier kann man berufsbedingt die Welt erobern
und gleichzeitig die hohe Lebensqualitdt einer landlichen Region genie-
Ren.

Prasenzstelle Prignitz, ein Projekt geférdert durch das Ministerium fir
Wissenschaft, Forschung und Kultur.

\

Ihr Tiiroffner in Nordwestbrandenburg

Informieren Sie sich an der Prasenzstelle Prignitz Uber die zahlreichen Angebote flir Studierende
und Absolventen:

Homepage https://prignitz.th-brandenburg.de

Kontakt Franziska Nitze
Telefon: + 49 3381 / 355 -233
E-Mail: franziska.nitze@th-brandenburg.de

- Anlaufstellen an den Standorten Neuruppin, Pritzwalk und Wittenberge
- Studien- und Weiterbildungsorientierung

- Informationen zu Karriereperspektiven in der Region

- Zugang zu Forschungs- und Transferprojekten

- Koordinierung von studentischen Projekt- und Abschlussarbeiten

=
Prasenzstelle Prignitz ;\

https://prignitz.th-brandenburg.de

prignitz@th-brandenburg.de LAND&
BRANDENBURG

Geférdert wird dieses Projekt durch das Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kultur. Ministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kultur

Kooperationspartner:

4
FREIRAU
Ruppi

. ' o
s L “E*-q"
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ofl..,com

we make work

profi.com AG business solutions

Wir testen, wir automatisieren, wir machen IT sicher! Als mittelstandi-
sches IT-Unternehmen vertrauen wir auf unsere 70 Mitarbeiter, die den
Slogan ,WE MAKE IT WORK“ lebendig werden lassen. Wir beraten in
den Geschéftsfeldern Quality, Cloud & Security. Zu unserem Kunden-
stamm zéhlen bekannte DAX-Unternehmen, erfolgreiche mittelstandische
Unternehmen sowie innovative Start-Ups. Unsere Projektteams lassen
Kundenvisionen durch individuelle Lésungen Realitat werden. Fiir hochs-
te Zufriedenheit sorgt vor allem die partnerschaftliche und professionelle
Zusammenarbeit auf Augenhohe. Eine friihzeitige Aus- und kontinuier-
liche Weiterbildung gewahrleistet uns, stets moderne und fundierte
Technologien anzuwenden.

IT-Beratung

Dresden

70

Werkstudententatigkeit, Praktika, Traineeprogramm

Naturwissenschaftliche Studiengdnge, wie z.B. Informatik,
Wirtschaftsinformatik, Physik oder auch Mathematik

Deutsch
www.proficom.de

Daniel Gambietz
Personalreferent

E-Mail: dgambietz@proficom.de
Telefon: +49 351 / 44 00 82 31
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Rhenus Assets & Services GmbH & Co. KG

Viel drin fur Sie: Ihr Chancenlogistiker. Rhenus bietet Vielfalt. Als welt-
weit operierender Logistikdienstleister mit 31.000 Mitarbeitern in Gber 50
Landern versorgen wir unsere Mitarbeiter mit allem, was sie fur die
individuelle Gestaltung ihrer Karriere brauchen. Flache Hierarchien und
kurze Entscheidungswege pragen unsere familidre Arbeitsatmosphére
— wir begegnen uns auf Augenhéhe. Vielfdltige Handlungsspielraume
bieten ihnen zahlreiche Chancen, ihre Talente weiterzuentwickeln und
eigene Ideen umzusetzen. Auch die individuelle Balance zwischen
Privatleben und Job unserer Mitarbeiter ist uns wichtig. So kénnen wir
sie dorthin bewegen, wo sie in ihrer Karriere hinwollen: In Richtung mehr
Erfolg, Zufriedenheit und Arbeitsplatzsicherheit. Unsere Kompetenzen
biindeln wir in den drei Geschéftsbereichen - Contract Logistic, Freight
Logistic und Port Logistic - mit 14 Geschaftsfeldern.

Transport & Logistik
660 weltweit
31.000 weltweit

Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten, Trainee Programme,
Direkteinstieg

Betriebswirtschaft, Logistik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen

Deutsch
www.karriere.rhenus.com

Rhenus Recruiting Team

E-Mail: recruiting@de.rhenus.ccom
Telefon: +49 2301 / 29-0
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BEReit und LOS

Stadt Firstenwalde/Spree mit Unternehmen der Region @see

Die Region @see, das sind die Stadte Furstenwalde/Spree und Storkow
(Mark), die Gemeinde Griinheide (Mark) sowie die Amter Scharmiitzelsee
und Odervorland. Gemeinsam vermarkten sie ihre Starken. @see — das
ist direkte Nachbarschaft zur Metropole Berlin und zum Flughafen BER.
Unternehmen aus der Region @see stehen fiir Vielfalt und Qualitét. In
Furstenwalde laufen hochwertige Autoreifen fiir den weltweiten Markt
vom Band. Mit High-Tech-Messgeraten aus Bad Saarow ldsst sich das
Erdmagnetfeld beobachten. Komfortable Kindersitze aus Storkow haben
langst internationale Mérkte erobert und mit schliisselfertigen Hausern
hat sich der Firstenwalder Projektentwickler Bonava an die bundesweite
Spitze gearbeitet. Auch innovative Startups sind in der Region vertreten.
Gemeinsam bilden sie einen gesunden Mix — als Garanten fir wirt-
schaftliche Stabilitat. Weitere Starken von @see liegen in der Logistik, im
Tourismus und in der Gesundheitswirtschaft. Verwaltung, Unternehmen,
Kammern und Verbande arbeiten Hand in Hand, um diese Vielfalt auch ftr
die Zukunft zu sichern.

Energie/Energietechnik, Maschinenbau, Produktion und weitere
Deutschland und Weltweit

Alle Einstiegsoptionen mdoglich

Alle Fachrichtungen

Deutsch und Englisch

fachkraefte.atsee.de

Stadt R Pl

Fiirstenwalde

@age

BEReit und LOS

Region @see

sucht Fachkrafte und bietet Perspektiven

metropol- & naturnah
fortschrittlich & bodenstandig
aktivierend & erholsam

— Die wirtschaftliche Starke der Region @see

=X LIN ‘R - Leadl wird durch folgende Cluster geprigt:
% N r g.—......m gm ¢ Energietechnik
A\ trstenwalde o e Kunststoffe/Chemie
See ¢ Metall

¢ Verkehr/Mobilitat/Logistik
® sowie Bau, Tourismus, Gesundheitswirtschaft

strukurbestimmende Unternehmen, wie z. B.:
¢ E.DIS Netz GmbH und GeoClimaDesign AG
e Eurofins Product Service GmbH

e Goodyear Dunlop Tires Germany GmbH

e Reuther STC GmbH

e Duktil Guss Fiirstenwalde GmbH

e ASTOR Schneidwerkzeuge GmbH

e GVZ Berlin Ost Freienbrink

* BONAVA Deutschland GmbH

BER - ca. 40 km Entfernung
E A 12 - Ost-West-Verbindung

RE 1 - 45 min nach Berlin,

20 min nach Frankfurt (0.)

Auch weitere forschungsorientierte Unter -
nehmen wie GKT GmbH und SENSYS

oder.Spree.Wasserstrase GmbH sind in der Region @see zu Hause.

Wenn Sie als Fachkraft eine neue berufliche
Herausforderung mit Perspektive suchen,
dann sind Sie bei uns - @see —richtig.

Ihr Ansprechpartner fiir die Region:
Stadt Fiirstenwalde/Spree

Am Markt 4 - 15517 Fiirstenwalde/Spree
Telefon: (03361) 557 -0

E-Mail: info@atsee.de

www.atsee.de
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status C AG

Unser freier Code of Business ist objektorientiert und flexibel, auch im
Miteinander.

Jetzt denkst du an flache Hierarchien? Viel besser: Bei uns arbeiten
Menschen selbstfihrend. Ein Riesenvorteil, fir den wir sogar ausge-
zeichnet wurden — als bester Arbeitgeber. Denn du bekommst hier volle
Gestaltungsfreiheit und kannst vom ersten Tag an mitbestimmen.

Ubernimm Verantwortung! Teile dir deine Arbeitszeit selbst ein! Bring
unsere Kunden gemeinsam mit deinen Kollegen voran! Dafiir gibt‘s am
Ende des Jahres sogar eine Gewinnbeteiligung.

Wir stehen auf einfache, smarte Lésungen fiir uns und unsere Kunden —
auf den direktesten Weg zum bestméglichen Ergebnis. Wir wollen Neues
schaffen: Zum Beispiel echt innovative SAP Losungen fir die Lagerlogistik
und die Automobilbranche. Aber es geht auch immer um dich. Um deine
Gestaltungsfreiheit, deinen Erfolg und den gemeinsamen SpaR am
Arbeiten.

Beratung und Consulting, Internet und Informationstechnologie
Berlin und KéIn
35

Werkstudententatigkeit, Praktikum, Abschlussarbeit, Traineeprogramm,
Direkteinstieg

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwissenschaften, Informatik,
Logistik, Telematik, Automatiksierungstechnik, Maschinenbau

Deutsch
www.status-c.com
status C AG

Sabine Meyer-Ricks
Alexanderstralle 7

10178 Berlin

E-Mail: talente@status-c.com
Telefon: +49 30 / 240 89 95-252
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Syncwork AG

Die Syncwork AG ist eine inhabergefiihrte, unabhangige IT-Beratungs-
gesellschaft von deren Standorten unsere Berater bundesweit sowie im
europdischen Ausland tatig sind. Unsere Leistungen reichen von der Or-
ganisations- und Prozessberatung bis zur Auswahl und Realisierung von
IT-Lésungen. Fir namhafte Kunden haben wir zahlreiche Projekte u.a.
in den Bereichen Projektmanagement, Business Intelligence und Data
Warehouse,Softwareentwicklung sowie Requirements Engineering und
Testmanagement durchgefiihrt. Die Menschen in unserem Unternehmen
stehen fiir unseren Erfolg: Kompetente Mitarbeiter, die ihre Personlichkeit,
Vielfaltigkeit und Erfolgswillen einbringen.

IT- und Managementconsulting

Berlin, Dresden, Wiesbaden (Deutschland)

120

Werkstudententéatigkeit, Traineeprogramm oder Praktikum, Direkteinstieg

Business Management, Kommunales Verwaltungsmanagement und
Recht, Offentliche Verwaltung Brandenburg, Verwaltung und Recht,
Verwaltungsinformatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenierwesen

Deutsch
www.syncwork.de

Lietzenburger StralRe 69
10719 Berlin

E-Mail: karriere@syncwork.de
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TACHOfresh GmbH

Das in Wildau bei Berlin beheimatete Unternehmen TACHOfresh ent-
wickelt in Kooperation mit der TH Wildau Lésungen fir die Transport-
und Logistikbranche. Durch eine kontinuierliche Weiterentwicklung der
Produkte, hat sich TACHOfresh als Spezialist mit seiner webbasierten
Telematiklosung fir den digitalen Tachographen erfolgreich am européi-
schen Markt etabliert. Kernfunktionen der TACHOfresh Lésung sind:

- Live Lenkzeitdaten und Arbeitszeiten

- Automatischer Remote Download

- Archivierung

- Auswertung

TACHOfresh vertreibt Uber Partnerunternehmen und verfigt utber
standardisierte APIs um die Integration von DTCO- und Live-Daten in
Partneranwendungen zu erméglichen.

Telematik, Transport & Logistik

Wildau

20

Junior Entwickler Embedded Software, JAVA
ITK

Deutsch

www.tachofresh.com

Falko Schmalenberg
E-Mail: falko.schmalenberg@tachofresh.com

®nitechnik
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PERFECTION AUTOMATED.

Unitechnik Automatisierungs GmbH

Die Unitechnik Automatisierungs GmbH ist ein selbstandiges Unterneh-
men, das konsequent am Fortschritt der MeR-, Steuer- und Regel- und
Automatisierungstechnik mitarbeitet. Fachkompetenz, Innovation und
Kreativitat sind unsere Starken. Unitechnik verfiigt Gber umfassende
Erfahrungen und modernstes Know-how in den Technologien Metallur-
gie, Walzwerkanlagen, Metallbe- und verarbeitungsmaschinen, Umwelt-
technik und Logistik. Je nach Aufgabenstellung und Kundenwunsch tiber-
nehmen wir die Gesamtverantwortung von der Projektleitung tber die
Elektroplanung, Schaltschrankfertigung, Softwareentwicklung sowie die
Montage und Inbetriebnahme auf unseren Baustellen im In- und Ausland.

Elektro- und Automatisierungstechnik
Eisenhittenstadt
> 100

Direkteinstieg, Studienférderung, Praktikas fiir Studenten und
Absolventen, Unterstiitzung der Abschlussarbeit fiir Bachelor und Master

Automatisierungstechnik, Elektrotechnik
Deutsch
www.unitechnik.com/unitechnik-automatisierungs-gmbh

personal-eh@unitechnik.com
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VATTENFALL 'O

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standorte

Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen

Firmensprache

Homepage

Kontakt

P

Vattenfall

Vattenfall ist ein europaischer Energiekonzern mit rund 19.500 Mitarbei-
tern. Wir sind in den Bereichen Erzeugung, Distribution und Vertrieb von
Strom und Warme aktiv. Wir vertreiben Gas und betreiben Energiehandel.
Unsere Hauptmaérkte sind Schweden, Deutschland, die Niederlande, Da-
nemark und GroRbritannien. Jetzt wollen wir erméglichen, dass unsere
Gesellschaft innerhalb einer Generation frei von fossilen Brennstoffen
leben kann. Damit dies gelingt, suchen wir nach den kltigsten Kopfen.
Wir bieten immer neue und wichtige Herausforderungen, fiir die wir die
besten Denker und Probleml6ser brauchen.

Energieversorgung: Erzeugung, Distribution und Vertrieb von Strom und
Warme, Gas im Vertrieb, Kélte — Energieproduktion. Strom und Warme
werden aus verschiedenen Energietrdgern wie Biomasse, Kohlekraft,
Wasserkraft, Erdgas, Kernenergie, Meereskraft, Erddl, Solar und Wind-
energie erzeugt.

Inland: Hauptstandorte: Berlin, Hamburg; weitere Niederlassungen in
Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Thiiringen, Sachsen, Sachsen-
Anhalt, Schleswig-Holstein Weltweit: Schweden, Deutschland, Nieder-
lande, Finnland, Polen, Danemark, GB

19.500 Europaweit

Traineeprogramm; Direkteinstieg (Berufseinstieg) Praktika: Freiwilliges
oder Pflichtpraktikum in verschiedenen Unternehmensbereichen méglich.
Studien-/ Diplomarbeiten: Bachelor- oder Master- Abschlussarbeiten in
verschiedenen Unternehmensbereichen méglich (initiativ oder Ausschrei-
bung)

Elektrotechnik, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschafts-
wissenschaften, Informatik, Bauingenieurwesen, Mathematik, Wirtschafts-
informatik, Verfahrenstechnik, Umweltwissenschaften

Englisch und Landessprache (Deutsch in Deutschland)
https://careers.vattenfall.com/de

Die Kontaktdaten der Recruiter entnehmen Sie bitte den
Ausschreibungen. Franziska Oehler (Hochschulmarketing)
job@vattenfall.de

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standorte

Mitarbeiter
Berufseinstiegsmoglichkeiten
Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache

Homepage

Kontakt

VD

VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V.

Mit rund 145.000 Mitgliedern ist der VDI das groBRte Netzwerk fiir
Ingenieure in Deutschland. Speziell fiir Studierende und Berufs-
einsteiger bietet der VDI ein dicht gekniipftes Netz rund um alle ingenieur-
wissenschaftlichen Themen und bietet seinen Mitgliedern Hilfestellung bei
der Karriereplanung. VDI-Mitglieder erhalten zum Beispiel Zugriff auf die
VDI-Praktikantenbérse, Studien-und Karriere-Beratung, sowie Zugang
zu Unternehmen. Neben dem breiten Veranstaltungsnagebot an Exkur-
sionen, Webinaren, Besuchen von Fachmessen und Soft-Skills-Seminaren,
profitieren VDI-Mitglieder von einem riesigen Sortiment an Fachinforma-
tionen, wie den wochentlichen VDI nachrichten, oder kostenfreien Fach-
zeitschriften und Publikationen. Zudem bietet das groRe VDI-Netzwerk
einen wertvollen und persénlichen Austausch mit Studierenden, Berufs-
einsteigern und berufserfahrenden Ingenieuren.

Ingenieur-Netzwerk

60 Standorte (Deutschland)

140

Bitte sprechen Sie uns direkt an.

Alle technischen und naturwissenschaftlichen Fachrichtungen
Deutsch

www.vdi.de/vorteile

Sebastian Nakotter
Telefon: +49 211 / 62 14-600
E-Mail: vdi@vdi.de
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Firmenname

Firmenportrait

Branchen

Standort
Mitarbeiter

Berufseinstiegsmoglichkeiten

Gesuchte Fachrichtungen
Firmensprache
Homepage

Kontakt

W. L
WIRTSCHAFTS
INITIATIVELAUSITZ

Wirtschaftsinitiative Lausitz e. V. WiL

Die will ist ein Netzwerk fir regionale Wirtschaftsforderung mit den
Aufgabenschwerpunkten:

1. Regionale Wirtschaftskraft:

biindeln und vermarkten, strategische Zielformulierung mit dem Lausitzer
Existenzgriinder Wettbewerb LEX, Entwicklung und Vermarktung der
Lausitz als Wirtschaftsregion

2. Nachwuchs und Fachkrifte:

qualifizieren und sichern, Sicherung des Fachkréftebedarfs mit Projekt-
gruppen in den Themenfeldern Berufsorientierung; Nachfolgeplanung;
Betriebliches Gesundheitsmanagement; Arbeitgeberattraktivitat — Koope-
rationen mit den Arbeitsagenturen , Mitarbeit in sozialen Netzwerken

3. Forschung und Wirtschaft:
vernetzen und ausbauen, Innovationsstandort Lausitz — Kooperation
der regionalen Hochschulen mit Lausitzer KMU s, wirtschaftsbezogener

Wissenstransfer, Durchfiihrung des Lausitzer WissenschaftsTransferpreises
LWTP

Elektrotechnik, Maschinenbau, Informatik, BWL,
Wirtschaftsingenieurwesen, Energie-, Versorgungs-, Verfahrenstechnik

Deutschland

Direkteinstieg, Traineeprogramm, Werkstudent, Praktikum,
Abschlussarbeit

Betriebswirtschaft, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen
Deutsch, Englisch
www.wil-ev.de

Wirtschaftsinitiative Lausitz e.V.
Altmarkt 17
03046 Cottbus

Wirtschaftsforderung
Brandenburg | Arbeit

Firmenname

Firmenportrait

Branche

Standort
Berufseinstiegsmoglichkeiten
Gesuchte Fachrichtungen
Homepage

Kontakt

Wirtschaftsférderung Land Brandenburg GmbH (WFBB)

Sie suchen regionale Unternehmen, in denen Sie als:

- Werkstudent/in tétig sind oder

- Ihre Abschlussarbeit erstellen oder

- als Hochschulabsolvent/in an innovativen Projekten arbeiten kénnen?

Wir helfen Ihnen, das passende Unternehmen im Land Brandenburg zu
finden.

Besuchen Sie uns in der Career Area, wir informieren Sie gern und kosten-
frei.

Wirtschaftsforderung Brandenburg — Standort. Unternehmen. Menschen.
alle

Land Brandenburg

Azubis, Studenten, Absolventen

alle

www.fachkraefteportal-brandenburg.de

Anne Liidemann (Projektmanagerin)
Telefon: +49 331 /7044 57 29 16
E-Mail: Anne.Luedemann@wfbb.de
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www.wirtschaft-oberhavel.de

Firmenname WInTO GmbH

Wirtschafts-, Innovations- und Tourismusférderung Oberhavel GmbH EEEEE NS

Firmenportrait Leben und arbeiten im Landkreis Oberhavel, direkt Gber der Hauptstadt
Berlin. Das Fachkrafte-Informationsbtiro (fib) Oberhavel ist der zentrale
Ansprechpartner fir junge Akademiker fiir den Landkreis.
Sie suchen ein Unternehmen fir ihr studienbegleitendes Praktikum oder
ihre Abschlussarbeit?
Wir helfen lhnen gern.

Unser Fachkrafteportal:
heit sich {iber die beruflichen Perspektiven und (iber die Region Oberhavel www.fib-oberhavel.de

informieren zu lassen.

Besuchen Sie uns an unserem Messestand und nutzen Sie die Gelegen-

Branche Insbesondere in folgenden Branchen bietet Oberhavel attraktive berufliche
Perspektiven:

[
Schienenfahrzeugbau und Stahlindustrie, Metall- und Stahlbau, Elektro- W h f h
anlagen- und Apparatebau, Biotechnologie und Life Science, Kunststoff- .I SC a SS a n 0 e r ave

verarbeitung und Chemie, IKT und Ingenieurdienstleistungen, Logistik

Schienenverkehrstechnik

Berufseinstiegsmoglichkeiten studienbegleitendes Praktikum, Abschlussarbeit

Homepage www.wirtschaft-oberhavel.de M eta I I Bauen Re CyC| i ngWi rtSC h aft

www.fib-oberhavel.de

Wi G Biotechnologie & Life Sciences

Wirtschafts-, Innovations- und Tourismusférderung Oberhavel GmbH
NeuendorfstraBe 20 b °
16761 Hennigsdor Handwerk  Kunststoff & Chemie

E-Mail: winto@winto-gmbh.de Mecklenburg-

Telefon: +49 33 02/ 559-200 Automotive Tourismus . orpommern - />

)
Ansprechpartnerin: . ° / 7§ polen
Stefanie Feldheim Logl stik %[ ;
(Projektleitung Fachkréafte-Informationsbiiro (fib) Oberhavel) iz erlin
E-Mail: feldheim@winto-gmbh.de e R
Telefon: +49 33 02 / 559-210 Kontakt: sy

WINTO GmbH - Wirtschafts-, Innovations- und
Toursimusférderung Oberhavel GmbH
Neuendorfstralde 20 b, 16761 Hennigsdorf
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