Amtliche Mitteilungen

Nr. 16/2003 10.06.2003

Verfahren zur Ausschreibung und Vergabe des Lehrpreises der
Technischen Fachhochschule Wildau

1. Allgemeines

Zur Starkung einer kontinuierlichen Weiterentwicklung der Qualitdt von Lehre und Studium wird
beginnend mit dem Sommersemester 2003 durch den Prasidenten der TFH Wildau zweijéhrlich der
»Lehrpreis der Technischen Fachhochschule Wildau* ausgelobt.

Der Lehrpreis soll herausragende Leistungen von Einzelpersonen und/oder Lehrteams in der Lehre
anerkennen, als Motivationsfaktor fur eine konsequente Qualitatsarbeit bei Vorbereitung und
Realisierung der Lehre dienen sowie aus hochschulpolitischer Sicht die Aufendarstellung und —
wahrnehmung der Fachhochschule durch Demonstration eines hohen Qualitatsniveaus der Lehre an
der Technischen Fachhochschule Wildau starken.

2. Einreichung von Vorschlagen

Entsprechend der Auslobung kénnen dem Présidenten bis Ende April des Auslobungsjahres auf der
Basis jeweils festzulegender Verfahrensregeln strukturierte, schriftliche Auszeichnungsvorschlage
unterbreitet werden.Vorschlagsberechtigt sind die Dekane, die Vorsitzenden der Fachbereichsrate,
die/der Studentenratsvorsitzende sowie die Sprecher von Fachschaften auf der Grundlage von
Beschliissen der durch sie vertretenen Gremien.

Vorgeschlagen konnen Einzelpersonen und/oder Lehrteams werden, die in der Zeitspanne nach der
letzten Preisvergabe bis zum Auslobungszeitpunkt mindestens in einem Semester an der Technischen
Fachhochschule Wildau Lehrveranstaltungen in Form von Vorlesungen, Ubungen und Labors
durchgefuhrt haben, Mitarbeiter der Technischen Fachhochschule Wildau sind (Dozenten, Lehrkréfte
fur besondere Aufgaben, in Lehrteams auch Laboringenieure) bzw. auf vertraglicher Basis im Auftrag
der Fachhochschule an ihr Lehrtatigkeit ausfuhrten (Lehrbeauftragte). Der erneute Vorschlag von
Tréagern des Lehrpreises der Technischen Fachhochschule Wildau kann friihestens in der dritten nach
seiner Auszeichnung folgenden Auslobungsperiode erfolgen.

3. Jury und Entscheidungsfindung

Der Président beruft eigens fir das Auswahl- und Entscheidungsverfahren zum Lehrpreis der
Technischen Fachhochschule Wildau eine Jury. Sie arbeitet unter seiner Leitung. Neben dem
Prasidenten gehdren ihr mit beschlieRender Stimme die Dekane, der Vizeprésident Qualitatssicherung
sowie zwei in Abstimmung mit dem Studentenrat berufene Studenten an.

Zur Entscheidungsfindung ist es moglich, dass die Jury Studentenvertreter, welche bei einem
Anwadrter auf den Lehrpreis Lehrveranstaltungen besuchen, zu ihren Beratungen hinzuzieht. Der/die
Preistrager werden von der Jury aus den Vorschlagen auf der Grundlage der Antrags- und sonstiger
Unterlagen (s. Bewertungskriterien) ausgewahlt und dem Prasidenten vorgeschlagen.

Der Préasident entscheidet tber die Preisvergabe.

4. Bewertungskriterien



Bei der Entscheidungsfindung sollten im Regelfall kontinuierlich gute und sehr gute Leistungen in der
Lehre Uber eine l&ngere Zeitspanne (z. B. mehrere Semester) eine besondere Rolle spielen. Das
schlieRt nicht aus, dass nicht auch exzellente Leistungen in nur einem Semester (z. B. Ubernahme,
Entwicklung und Realisierung eines neuen Studienfaches bei Einrichtung eines neuen Studienganges)
auszeichnungswirdig sind. Zur Untersetzung dieser allgemeinen Anforderungsbilder dienen folgende
Bewertungskriterien:

= Ergebnisse zurlckliegenden Lehrevaluationen (studentische Lehrevaluation, Fachevaluationen,
Peer-Rewievs),

die Anzahl und das Niveau betreuter Diplomarbeiten,

Prufungsrealisierung und —disziplin,

die erfolgreiche Anwendung moderner Lehrformen,

die curriculare Arbeit bei der Entwicklung neuer Studiengange sowie

Aktivitaten im Fernstudium bzw. in der Weiterbildung.

Durch die Jury ist auf eine angemessene und die spezifischen Bedingungen des Anwarters
berlicksichtigende Anwendung dieser Bewertungskriterien zu achten. Ggf. kann die Jury hierzu
gesonderte Verfahrensregeln (z. B. anzuwendende Bewertungstabellen und —Matrizen) erlassen. Dabei
sind nicht einzelne Punkte allein von Bedeutung, sondern das Zusammenspiel der einzelnen
Bewertungskriterien und das dadurch entstehende Gesamtbild der Lehrveranstaltung. Ergebnisse der
Lehrevaluation sind bei der Entscheidungsfindung zu beriicksichtigen. Soweit mdglich, sollte neben
den o. a. Kriterien aus hochschulpolitischer Sicht die Ausstrahlung des Lehrniveaus der (s) Anwarters
nach auBen bertcksichtigt werden.

5. Art des Preises, Preisvergabe, Preisverwertung

Der Lehrpreis der Technischen Fachhochschule Wildau wird mit Urkunde und 3000 € dotiert.
Zusatzlich wird durch die Hochschule ein Wanderpokal gestiftet, in welchen die Namen der
Preistréger, das Studienfach sowie das Auszeichnungsjahr eingraviert werden.Die Verleihung des
Lehrpreises erfolgt im Rahmen der feierlichen Absolventenverabschiedung (Mitte Juli) im
Ausschreibungsjahr.

Die Preistrager sind berechtigt, in der Form ,, Trdger des Lehrpreises der Technischen Fachhochschule
Wildau“ ihre Auszeichnung hochschulintern und -extern zu verwerten (z. B. auf eigenem
Lehrmaterial, Webseite, Publikationen).

6. Inkrafttreten und Anderung

Diese Regelung tritt mit dem Tag ihrer Verabschiedung durch den Prasidenten in Kraft.
Anderungen bediirfen der einfachen Mehrheit der Hochschulleitungsmitglieder.

Wildau, 10.06.2003

Prof. Dr. L. Ungvari

Prasident
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