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Wahlausschreiben
fir die Wahl des Hauptpersonalrates in Gruppenwahl (§ 38 WO-LPersVG)

GemaR § 53 des Landespersonalvertretungsgesetzes (LPersVG) ist im Ministerium fur Wissen-
schaft, Forschung und Kultur (MWFK) ein Hauptpersonalrat zu wahlen.

Der zu wahlende Hauptpersonalrat besteht aus 13 Mitgliedern.
Davon erhalten die Beamtinnen und Beamten 1 Sitze,

die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 12 Sitze.

Die Beamtinnen und Beamten und Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wahlen ihre
Vertreterinnen/Vertreter in getrennten Wahlgangen (Gruppenwahl).

Frauen und Manner sollen bei der Bildung des Hauptpersonalrats entsprechend ihrem Anteil an den
wahlberechtigten Beschéftigten der Dienststelle beriicksichtigt werden (§ 12 Absatz 2 LPersVG).

Das zahlenmaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:

Beamtinnen und Beamte: 61,79 % Frauen, 38,21 % Méanner
Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh- 62,72 % Frauen, 36,97 % Manner.
mer: 0,22 % divers 0,08 % unbestimmt

Waéhlen kann nur, wer in das Wahlberechtigtenverzeichnis eingetragen ist. Eine Abschrift des Wahl-
berechtigtenverzeichnisses legen die 6rtlichen Wahlvorsténde fiir ihren jeweiligen Bereich aus.

Das Wahlberechtigtenverzeichnis, das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum
Landespersonalvertretungsgesetz (WO-LPersVG) kénnen dort bis zum Ende der Stimmabgabe von
jeder/jedem Wahlberechtigten eingesehen werden. Einspriiche gegen das Wahlberechtigtenver-
zeichnis kdnnen binnen finf Arbeitstagen seit Auslegung des Wahlberechtigtenverzeichnisses beim
ortlichen Wahlvorstand eingelegt werden. Dieser entscheidet iber die Einspriiche. Weitere Einzel-
heiten sind dem ergédnzenden Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstinde zu entnehmen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert,
Wahlvorschldge binnen 18 Kalendertagen nach dem Erlass dieses Wahlausschreibens beim Haupt-
wahlvorstand einzureichen. Der letzte Tag der Einreichungsfrist ist der 27.03.2026

Die Wahlvorschlage sind fiir die Gruppen getrennt einzureichen.
Die Wahlvorschlage der Beschaftigten, soweit sie nicht von einer der in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft eingereicht werden, missen fir die Gruppe

der Beamtinnen / Beamten von mindestens 6 wahlberechtigten Gruppenangehdorigen,
der Arbeitnehmerinnen / Arbeitnehmer von mindestens 50 wahlberechtigten Gruppenangehérigen
unterzeichnet sein.

Werden Wahlvorschlége von einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft eingereicht, miissen
sie von zwei beauftragten Wahlberechtigten unterzeichnet sein (§ 19 Absatz 7 LPersVG).



Gewanhlt werden kann nur, wer in einen gliltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist. Wahlvorschlage,
die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten oder verspétet eingereicht werden, sind un-

glltig.

Jedel/jeder wahlberechtigte Beschéftigte darf seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir einen Wahlvor-
schlag abgeben.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele Bewerberinnen und Bewerber aufweisen, wie
in dem Wahlgang Hauptpersonalratsmitglieder der Gruppe zu wéhlen sind und eine den Anteilen ent-
sprechende Anzahl von Frauen und Méannern enthalten.

Auf dem Wahlvorschlag sind die einzelnen Bewerberinnen und Bewerber untereinander aufzufiihren
und mit fortlaufenden Nummern zu versehen. AuBer dem Familiennamen sind Vorname, Geburtsda-
tum, Amts- oder Funktionsbezeichnung, Gruppenzugehdrigkeit und Beschéftigungsstelle (soweit Si-
cherheitsbeduirfnisse nicht entgegenstehen) anzugeben. Die schriftliche Zustimmung der Bewerbe-
rinnen und Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufiigen. Jede/Jeder Beschéftigte
kann fiir die Hauptpersonalratswahl nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden.

Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welche unterzeichnende Person zur Vertretung des
Vorschlags gegeniiber dem Hauptwahlvorstand und zur Entgegennahme von Erkldrungen und Ent-
scheidungen des Hauptwahlvorstandes berechtigt ist. Fehit eine Angabe hierliber, so gilt die unter-
zeichnende Person als berechtigt, die an erster Stelle steht. Ist der Wahlvorschlag von einer Gewerk-
schaft eingereicht worden, so ist diese zur Vertretung ihres Vorschlags gegeniiber dem Hauptwahl-
vorstand und zur Entgegennahme von Erkldrungen und Entscheidungen des Hauptwahlvorstandes
berechtigt. Sie kann auf dem Wahlvorschlag auch Beschéaftigte benennen, die an ihrer Stelle hierzu
berechtigt sind.

Der Wahlvorschlag soll mit einem Kennwort versehen sein.
Nur fristgerecht eingebrachte Wahlvorschlage werden beriicksichtigt.

Hinweis: Soweit die Wahlordnung die Schriftform bzw. eigenhandige Unterzeichnung vorschreibt, ist
alternativ auch der elektronische Schriftformersatz unter Verwendung einer qualifizierten elektroni-
schen Signatur zulassig (§ 2b Absatz 1 WO-LPersVG).

Die Wahlvorschlage werden spatestens am 07.04.2026 bis zum Abschluss der Stimmabgabe an der
im erganzenden Wahlausschreiben bezeichneten Stelle bekanntgegeben.

Die Stimmabgabe findet statt fiir die
Beamtinnen und Beamten am 20.04 bis 23.04.2026

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer am 20.04. bis 23.04.2026

Weitere Angaben zu Ort und Zeit der Stimmabgabe sind dem ergdnzenden Wahlausschreiben
der ortlichen Wahlvorstinde zu entnehmen.

Die Stimmenauszahlung ist 6ffentlich. Ort und Zeit der Stimmenauszahlung sind dem ergéinzen-
den Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstinde zu entnehmen.

Das Wahlergebnis wird am 24.04.2026 von 10:00. bis 13:00 Uhr

im MWFK, R310 festgestellt.

Ort und Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens: Potsdam, 27.02.2026
Vorsitzende/Vorsitzender
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