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For Sustainable Development
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Mit Technologie
Gesellschaft Management Raume fur kreatives
verantwortungsvoll agil gestalten Lernen 6ffnen

verandern




Vision

Profillinien

abgeleitete
Mission

Positionierung

Fr

WILDAU

Gemeinsam die Zukunft fur eine lebenswerte Gesellschaft gestalten

Mit Technologie Gesellschaft Management agil Raume fiir kreatives
verantwortungsvoll verandern gestalten Lernen offnen

Unsere Perspektive stellt den Wir gestalten zukunftsfahige Als dynamische und immer weiter
Menschen und unsere Unternehmen und Organisationen mit, lernende Organisation verbinden
gesellschaftliche Verantwortung indem wir fir eine digitalisierte wir Lehre, Forschung und Transfer
in den Mittelpunkt unseres und agile Arbeitswelt ausbilden und und bieten Raum fiir Smart-Learning-
Handelns. Wir verstehen Technologie an deren Reformierung mitwirken. Formate, kompetenzorientierte
immer als Beitrag fir eine So losen wir auch eigene Grenzen auf Lehre und befahigendes Coaching.
lebenswerte Zukunft. und arbeiten kollaborativ.

Wir begeistern Menschen aus der Region und aus der ganzen Welt, ihre Potentiale
und Talente zu entdecken und zu entwickeln, und im nachhaltigen Umfeld unseres
transdisziplinaren, vernetzten Campus eine lebenswerte Zukunft zu gestalten.




Ablei cic die Leh
bleitung fur die Lehre ‘ﬁ_

WILDAU

Mit Technologie Gesellschaft verantwortungsvoll verandern —
Management agil gestalten — Raume fur kreative Lehre 6ffnen

* lebenslanges Lernen
 Handeln lernen / kompetenzbasierte Lehre / Smart Learning

« partnerschaftlich, I0sungsorientiert, interdisziplinar, kreativ



Wie geht es weiter?

Fr

WILDAU

Markenbildung auf Basis
i des Strategiehauses
BIS ANFANG MARZ 2023

POSITIONIERUNG x
UND PROFILLINIEN

TH WILDAU ENDE APRIL 2023 REISEZIEL:
START MARKEN-
STRATEGIE- 2 ® i | | ENTWICKLUNGS- ZUKUNFT
PROZESS H PROZESS
2030 R 4
Wir sind
jetzt hier
BIS SEPTEMBER 2023
GANZHEITLICHES
A 4 ® IDENTITATSVERSTANDNIS
BIS DEZEMBER 2022 o T
PLANUNG UND AB MAI12023
STATUS QUO-ANALYSE ABLEITUNG VON Ableiten von Implikationen des
HANDLUNGSFELDERN, Strategiehauses/der Profillinien
HOCHSCHULWEITER fur alle Bereiche, Hochschul-
AUSTAUSCH entwicklungsplanung konkretisieren
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Herausforderungen der Lehre ‘ﬁ'

WILDAU

e Vermitteltes Fachwissen ist immer schnelleren Verfalls- bzw.
Veranderungszyklen unterworfen

* Absolventinnen und Absolventen treffen auf einen Arbeitsmarkt, der einem
noch schnelleren Bedarfswandel unterworfen ist

* Folge: das Erlernte muss stetig hinterfragt, erneuert, korrigiert und
erweitert werden, parallel zur Bewaltigung des eigenen Arbeitsalltags

e Konsequenz: nur wenn Studierende bereits im Studium zum Selbstlernen
befahigt werden, konnen sie sich diesem steten Wandel anpassen

* Wir haben die gesellschaftliche Verantwortung sie auf diese Zukunft
vorzubereiten



Unsere Ziele und unser Vorgehen
Ausgangsbasis fur TH Wildau 2030

» LEITBILD DER TECHNISCHEN HOCHSCHULE WILDAU «
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» Hochschulentwicklungsplan der TH Wildau «
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» LEITBILD LERNEN UND LEHREN DER TH WILDAU «

—

DAFUR STEHEN WIR

Wir sind eine moderne Campushochschule.

Die starke g in der p Berll derk kte Hochschul-

standort in der Stadt Wildau und unsere hervorragende Ausstattung zeichnen uns aus.

Wir richten unser Angebot an aktuellen Entwicklungen aus.
In den und haften, in Recht, g
und Wirtschaftswissenschaften forschen und lehren wir und t.
Wir reflektieren die Auswirkungen unseres Tuns auf Gesellschaft und Umwelt.

Wir stellen den Menschen in den Mittelpunkt.
Unser Handeln ist durch Weltoffenheit, respektvollen Umgang auf Augenhohe und Austausch
iber Hierarchien und Bereiche hinweg gepragt. Wir sind eine familienfreundliche, gleichstel-

g te und Hochschule.

Wir verbinden Tradition und Moderne.

Wir iibersetzen unsere ingenieurwissenschaftliche Tradition in moderne Arbeits- und Lebens-
welten und gestalten den gesellschaftlichen Wandel verantwortungsvoll mit. Wir sind Antrieb
far neue Entwicklungen.

Wir sind regional verwurzelt und international vernetzt.
Als impulsnehmende und -gebende Hochschule bringen wir die regionale Entwicklung voran
und pflegen weit verzweigte Kontakte zu unserem internationalen Netzwerk.

Wir steigern gemeinsam die Attraktivitit unseres Studien- und Forschungsstandorts.
Wir starken unsere Hochschule durch die stetige mit Par und
schaffen passgenaue Angebote firr unterschiedliche Zielgruppen und Bediirfnisse.

Wir zeigen Wege auf in einer sich schneller vera Welt.
Um uns den komplexen Fragestellungen der Zukunll zu stellen, arbeiten wir interdisziplinar

und am Puls der Zeit. Wir p und flexi unsere
und Prozesse.

Wir stirken das Miteinander.
Wir schaffen gleiche Chancen. Wir bieten Raume fiir reale und virtuelle Begegnungen — auf
einem Campus, der zum Austausch und Verweilen einladt.

Wir vereinen Lehre, Forschung und Transfer.

Wir vernetzen unsere Lehr-, Forschungs- und Transferaktivitaten. Entdecker- und Griindergeist,
Querdenken und Kreativitat spornen uns an. Wir engagieren uns fur die Schonung der naturli-
chen Lebensgrundlagen und beziehen Belange der Nachhaltigkeit in unsere Tatigkeiten mit ein.

Wir erproben neue Formen der regi und i

Vor Ort und in der Welt wirken wir als Hochschule in die Gesellschaft hinein und offnen uns

neuen Handlungsfeldern. Wir denken andere Perspektiven mit.

Mehr Informationen unter: Www.

WILDAU

Tochnische
Hochschule

-
WIiLDAU

» INTERNATIONALISIERUNGSSTRATEGIE DER TH WILDAU «

[Lout Beschluss des Senats der
TH Wilday vom 04.67.2022]

Mit diesem Leitbild wollen wir unsere Lehre an der TH Wildau in die Zukunft

tragen. Es wurde 2021 von Studierenden und Lehrenden in einem

gemeinsamen Pr 55 entwickelt

Wir begeistern uns fiir Wissenschaft und Praxis.

Wir lernen und lehren mit- und voneinander. Wir richten uns nach dem
Bildungsbedirfnis der Menschen und orientieren uns am Arbeitsmarkt, Die
Herausforderungen der Zukunft geben uns Ansporn.

Wir fordern individuelle Bildungswege.
er bleten flexible Zugange zum Studium und unterschiedliche

von Zertifi bis Master-Studium an. Damit férdern
wir lebenslanges Lernen und schaffen vielfdltige Chancen auf Bildung.

Im Lernen und Lehren haben wir gesellschaftliche Verantwortung.

Wir reflektieren die Folgen von Entscheidungen in Unternehmen und
Organisationen. Wir tragen Verantwortung firr die Entwicklung von und den
Umgang mit Technologien.

Wir lernen und lehren Nachhaltigkeit.

Wir leisten unseren Beitrag zur notwendigen gesellschaftlichen Transformation.
Wir entwickeln pte und Technol fir einen gsvolls
Umgang mit Ressourcen und fir ein faires Zusammenleben.

Unsere Lehre ist interdisziplindr.

Wir vernetzen Inhalte, Prozesse und Fachrichtungen, um Aufgaben aus der
Praxis zu bewiltigen. Unlerschledhche Slchtwelsen, Kompemenzen und Personen
bringen wir Wir mit gen L und
Organisationen aus der Praxis.

Unsere Lehre ist kompetenzorientiert.

Wir vermitteln und erarbeiten Fahigkeiten fiir selbstbestimmtes Handeln. Dazu
gehoren sowohl Fach- und Methodenkompetenzen als auch Selbst- und
Sozialkompetenzen,

Unsere Lehre ist forschungsorientiert.

Wir nehmen aktuelle Forschungsergebnisse in unsere wissenschaftliche
Ausbildung auf. Studierende kénnen sich in Projekte der angewandten
Forschung einbringen.

Unsere Lehre ist i und
Wir fordern im Lernen und Lehren internationale Mobilitdt und
Zusammenarbeit. Wir sind Teil einer d hen Einwar haft

und unterstiitzen deren Zusammenhalt.

Mehr Informationen unter: www.th-wil

RAAMBE

Inter isi g ist eines der hen Ziele der Hochsc icklung der
TH Wildau. Die TH Wildau versteht g als Quersch die samtliche
Bereiche und alle Angehérigen der Hochschule umfasst. Internationalisierung dient der
Erhéhung und Sicherung von Qualitit in Forschung, Lehre und Transfer und stirkt die
Wettbewerbsfahigkeit der Hochschule und des Wissenschaftsstandortes Deutschland. Die
Erfahrungen der Pandemie in den letzten zweljahren haben die Notwendigkeit einer engen und
hen G von Intern ung, Digitalisi und Nac
deutlich gemacht. Diesem Zusammenspiel sieht sich die TH Wildau verpflichtet.

Die Hochschule versteht gemal ihrem Leltblld von 2019 regionale Verwurzelung und
internationale Vernetzung als Als Hochschule fur
angewandte Wissenschaften agiert die TH Wildau als Motor fir die Unterstiitzung von
Internationalisierung in und far die Region Berlin-Brandenburg, vor allem mit Bezug auf den

Wac C Kreuz.

ung ist zudem iche um globale. gesellschaftllche
Herausforderungen, wie G dheitskrisen, Kl di i oder
Friedenssicherung, zu erforschen und zu lernen, nen umzugehen'. Die TH Wildau wird die
Ziele und Bedingungen von Kooperationen sowie die Auswahl von Kooperationspartnern
hinsichtlich Wissenschaftsfreiheit und politischen Hintergrund reflektieren. Gleichzeitig ist sie
bestrebt, bestehenden Ungleichheiten entgegenzuwirken und zur wissenschaftlichen,
dkonomischen und gesellschaftlichen Weiterentwicklung beizutragen.

Als bereiche der Inter t die TH Wildau vier Aktionsfelder:

PUS
Die TH Wildau versteht Intemationalisierung
2ls Prozess, der 2u Hause begirnt: mit cer

Gestaltung eines weltoffenen, internati-
onalen und vielfiltigen Campuslebens.
Dem dazu notwendigen Kompetenz-
aufbau bei allen Hochschulangehdrigen
sieht sich die Hochschule verpflichtet.

Lehre und Forschung entstehen In
Gemeinschaft und fir die Gesellschaft.
Die TH Wilcau unterstitzt aktiv die
internationale und regionale Vernetzung
in Forschung und Praxis.

Die TH Wildau versteht unter Mebiltat sowohl
ische, als auch virtuell Mobilititen.
Ein besonceres Augenmerk | egt auf der
Erprobung und Entwicklung niedrig-
schweliger, vielfsltiger und inklusiver
Mobiititsformen.

Bei der Gestaltung eines internationalen
Campus, dem Ausbau von Netzwerken
urtd éer Steiperung von Mobilitat ist
die Forderung von institutioneller und
individueller Mehrsprachigkeit cine zent-ale
Komponente: dies tetrifft Englisch, Deutsch
als Fremdsprache und weitere Sprachen.

Wi :enumlu--uzuzlll fur die Wei i des Wi in

Positionspagier. (D




