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Mit Technologie Gesellschaft verantwortungsvoll verändern –

Management agil gestalten – Räume für kreative Lehre öffnen

• lebenslanges Lernen

• Handeln lernen / kompetenzbasierte Lehre / Smart Learning

• partnerschaftlich, lösungsorientiert, interdisziplinär, kreativ

Ableitung für die Lehre





Herausforderungen der Lehre

• Vermitteltes Fachwissen ist immer schnelleren Verfalls- bzw. 
Veränderungszyklen unterworfen

• Absolventinnen und Absolventen treffen auf einen Arbeitsmarkt, der einem
noch schnelleren Bedarfswandel unterworfen ist

• Folge: das Erlernte muss stetig hinterfragt, erneuert, korrigiert und 
erweitert werden, parallel zur Bewältigung des eigenen Arbeitsalltags

• Konsequenz: nur wenn Studierende bereits im Studium zum Selbstlernen
befähigt werden, können sie sich diesem steten Wandel anpassen

• Wir haben die gesellschaftliche Verantwortung sie auf diese Zukunft 
vorzubereiten



Unsere Ziele und unser Vorgehen

Ausgangsbasis für TH Wildau 2030


