Tag der Lehre 2015
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TAG DER LEHRE
16.06.2015

Mehr Infos HIER >>>

Thema:

., Wie wollen wir
miteinander umgehen?“



Ruickblick und Motivation - i
Workshop "Was ist gute Lehre?" 2014 - Eindruicke WiLDAv




Ruckblick und Motivation y
Workshop "Was ist gute Lehre?" 2014 - Eindriicke WiLD Ry




Ruckblick und Motivation
Workshop "Was ist gute Lehre?" 2014 - Ergebnisse

u
WILDAU

Wir g ehen Wir schaffen Rdume zur
respektvoll und Mitgestaltung von

- Lernprozessen und fiir ein
M{er_tschatzend lebendiges Miteinander!
miteinander um!

Ziele
(,Ergebnis®)

Prozesse

Wir streben an, unsere Lehre
stets inhaltlich und

Wir stellen Verbindlichkeit didaktisch den aktuellen
hinsichtlich der_Ablc'iufe Anforderungen anzupassen
unserer Prozesse in Studium und sie so kontinuierlich zu




Heute im Fokus: Unser Umgang miteinanderw‘ﬁ
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» Tag der Lehre ¢

TAG DER LEHRE 2015
ZUM THEMA: ,, WIE WOLLEN

WIR MITEINANDER UMGEHEN“

16. JUNI 2015 / 15 UHR
HALLE 14, B001

Vizepriasidentin fiir Studium, Lehre und Qualitat
Ansprechpartnerin: Frau Prof. Dr. rer. nat. Ulrike Tippe
+ 49 (0) 3375 508 556, ulrike.tippe@th-wildau.de
Unterstiitzt vom Zentrum fiir Qualitétsentwicklung (ZQE)
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Heute im Fokus: Unser Umgang miteinander

- auf Basis des Leitbildes und der Fuhrungsleitlinien der TH Wildau

u
WILDAU

WILDAU

Veroffentlichungen der Hochschulleitung 27.04.2015

Flihrungsleitlinien

Praambel

Eine erfolgreiche Hochschule zeichnet sich durch ein gelungenes Zusammenwirken ihrer
Mitglieder in Forschung, Lehre und Verwaltung aus. Es entsteht durch hohe Motivation,
Kreativitat und Tatkraft ihrer Mitarbeiter/innen und Fiihrungskrafte auf allen Ebenen.

Unsere Werte Vertrauen, Wertschatzung, Offenheit und Handlungsspielraum sind Grundlage
des Miteinanders an unserer Hochschule und zugleich die Basis unserer Fihrungskultur.

Wir identifizieren uns mit den Zielen und der strategischen Ausrichtung unserer Hochschule,
was sich stets in unserem Handeln und Verhalten widerspiegelt.

Fir unsere Fihrungskrafte sind diese Leitlinien der MaRstab im Umgang mit ihren
Mitarbeiter/innen. Fur die Mitarbeiter/innen sind sie Gewissheit, dass sich Fuhrung an der
THWi an klaren und verbindlichen Grundsatzen orientiert - unabhangig vom/von der jewei-
ligen Vorgesetzten.



Unser Umgang miteinander...

Studierende - Lehrende

u
WILDAU

...in der
Zusammenarbeit

...in der (Projekte, Gremien
Lehrveranstaltung u.a.)

...via E-Mail




Unser Umgang miteinander...

Studierende untereinander

u
WILDAU

...in der ...in virtuellen
Lehrveranstaltung : Raumen

...in Projektteams




Unser Umgang miteinander...

Lehrende untereinander

...innerhalb des eigenen
Studiengangs /
Fachbereichs und
fachbereichsubergreifend

...via E-Mail

u
WILDAU

...in der
Zusammenarbeit
(Lehre, Forschung,
Gremien u.a.)




Unser Umgang miteinander...

Mitarbeiterlnnen untereinander

u
WILDAU

...im eigenen

Sachgebiet / ...in Gremien /
Bereich N e Versammlungen

...Sachgebiets-
bzw. Bereichs
ubergreifend




Unser Umgang miteinander...

Mitarbeiterlnnen - Lehrende

u
WILDAU

...im
Zusammenhang ...bei der Stunden-
mit Beschaffungen, und Raumplanung

Dienstreisen usw.

...beim IT-Support




Unser Umgang miteinander...

Mitarbeiterlnnen - Studierende

u
WILDAU

...bei Antragen. ...bei Fragen

...bei Problemen
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Ablauf...

TAG DER LEHRE
16.06.2015

Mehr Infos HIER >5>

WILDAU

Wir freuen uns, wenn Sie sich etwas

Zeit nehmen und

hereinkommen,

sich wohlfiihlen und dabei essen
und trinken,

mitdiskutieren und

uns lhre Wiinsche, Ideen,

Anregungen nennen bzw. notieren



Workshop: Umgang miteinander ‘ﬁ'

...und was passiert nach dem Workshop? MIEPRD
Aufbereitung der Ergebnisse

Vorstellung und Diskussion der Ergebnisse in der
Hochschulleitung, in den Fachbereichen, im Qualitatszirkel
usw.

Ausarbeitung, Veroffentlichung und ,Leben” unseres

spezifizierten Verhaltenskodex

Vielen Dank!

lhre Kolleglnnen des Zentrums fur Qualitatsentwicklung (ZQE)



