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Das Konzept des Learning Journey (auch Lernpfad genannt) geht davon aus,
dass Lernen ein Prozess ist. Der Lernweg soll flexibel und selbstbestimmt

sein. Die Lernenden durchlaufen verschiedene Etappen bis zum Erreichen F
des Lernziels. Wichtig bei den Etappen ist, dass das Wissen in individuell
planbaren Happchen vermittelt wird. Pj
1. Vorteile
Lernpfad

e Klarheit und Transparenz

e Planungssicherheit

e Fortschritte im Prozess konnen verfolgt werden

e Lernerfolge und die Nachhaltigkeit des Gelernten kénnen besser
dargestellt werden

2. Die drei Phasen der Learning Journey

e Vorbereitungsphase
Diese Phase umfasst die Entscheidung, etwas zu lernen, sowie
alle Schritte bis zum Beginn des eigentlichen Lernprozesses.

3 Phasen
e Lernphase

Die zweite Phase umfasst die eigentlichen Lerninhalte. Der
Ablauf dieser Phase ist von Thema zu Thema und von
Lernendem zu Lernendem unterschiedlich.

e Transferphase
In der letzten Phase geht es darum, das neu Gelernte in den
Alltag zu uUbertragen und mit anderen zu teilen.

3. Learning Journey Checklist

e Definiere den Zweck eindeutig

e Verlasse deine Komfortzone

e Denke an interdisziplinare Vielfalt und Diversitat

e Tausche dich mit anderen aus

e Halte den Wissenstransfer zum Unternehmen im Blick

ELBen helfen! Weitere Infos unter th-wildau.de/elben Kontaktieren Sie uns unter elben@th-wildau.de
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