Wissen2Go

Lernen kann in drei beeinflussende Dimensionen unterteilt werden: das
Mindset (muss ich lernen oder will ich lernen), das Skillset (welche
Fahigkeiten habe ich bisher) und das Toolset (welche Werkzeuge kann ich
benutzen). Fur einen sehr guten Lernerfolg ist es am besten, sie alle zu
berlcksichtigen.

lernOS - Wheel

Mindset - Deine Einstellung

Mindset beschreibt Deine Einstellung, Deine Haltung und Deine Werte. Das
Mindset kann sich im Laufe der Zeit verandern. Um mehr dartber zu erfahren,
empfehlen wir “Developing a Growth Mindset)” von Carl Dweck an (siehe
Website / Video)

Skillset — Deine Fahigkeiten

Ein Skillset beschreibt den Umfang des Wissens und der Fahigkeiten, die Sie
in Ihrem Berufsfeld einsetzen kdnnen.

Toolset - Tools, Dein individueller Methodenkoffer

Toolsets sind Werkzeuge und Methoden, die Sie verwenden kdénnen, um lhre
Lernergebnisse zu verbessern. Diese Methoden werden oft auch als ,Praxis”
bezeichnet.
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ELBen helfen! Weitere Infos unter th-wildau.de/elben Kontaktieren Sie uns unter elben@th-wildau.de
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